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1 APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educacao de Itabuna- aprovado pela
Lei Municipal n® 2320/2015 de 18 de junho de 2015, marco histérico no cenario educacional do territorio itabunense, construido
coletivamente em consonancia com as Metas, estratégias e indicadores do Plano Nacional de Educacéo, e validado em
audiéncia publica, com instancias e 6rgaos de controle social, sociedade civil e profissionais da educacéo de todos os niveis
e modalidades de ensino que atuam nas redes publica e privada do municipio de Itabuna.

Conforme preconiza a lei que institui o PME, no artigo 3°, a sua execucdo e o cumprimento das metas, sdo objeto de
monitoramento e avaliacdo continua, para implantacdo, implementacao e reconducao das politicas educacionais que garantam
a qualidade académica e social da educa¢édo. Cumprindo este compromisso, estamos validando este dispositivo legal por meio
do processo de monitoramento realizado no percurso do ano civil de 2022, e expresso neste documento.

O processo de monitoramento 2022, apresenta dados correspondentes ao ano letivo de 2021, que refletem a realidade das
consequéncias da pandemia do novo Corona virus, como aulas remotas, nos diversos niveis e modalidades de ensino, em
escolas das redes privada e estadual e Continuum Letivo 2020/2021 com Blocos de Atividades entregues aos alunos das 92
escolas da rede publica municipal de Itabuna.

Além das intercorréncias vivenciadas durante a pandemia, o territorio de Itabuna foi atingido por chuvas torrenciais em 24 de
dezembro 2021, quando a cidade foi invadida pelas dguas, causando destruicdo e dentre outros espacos, invadindo a maioria
das escolas publicas da rede municipal. Foi instituido Estado de Calamidade Publica — Decreto 14.768/2021 e a concluséo do
Continuum Letivo 2020/2021 previsto para o més de janeiro, precisou ser antecipada em funcdo do estado de destruicdo em
gue a cidade se encontrava. Os desafios da reconstrucéo da cidade, afetaram diretamente o atendimento educacional da rede
publica municipal e as demandas do ano de 2022, foram acrescidas do processo de construgdo, requalificacédo e reforma dos
espacos escolares por isso, o retorno a presencialidade tornou-se o foco das atividades da Secretaria Municipal de Educacéo.
Embora o PME, seja uma politica de Estado, um plano do territério, destacamos a condi¢&o vivenciada pela rede municipal de
ensino, por entendermos que as dificuldades enfrentadas, interferem na condugé&o das politicas e no percurso educacional do
ano letivo 2022 e, consequentemente nos dados estatisticos desse periodo.

Nessa conjuntura, esse relatorio ora apresentado retrata o retorno as atividades letivas ainda em contexto de pandemia, com

as sequelas e desafios que este momento de crise mundial de satude publica, ocasionou ao processo educativo em todos 0s
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niveis e modalidades de ensino mas, reflete também, a positividade e a celebragdo da vida de todos que retomaram suas
atividades educacionais com o compromisso de superacgao e vontade de prosseguir buscando caminhos para efetivagao de
uma educacéo de qualidade para todos.
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3 ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO PROCESSO DE MONITORAMENTO DO PME

O processo de monitoramento, compreende estudos, pesquisas, levantamento de dados, sistematizacao e relatoria tendo como base os
dados estatisticos referentes o ano de 2021, o qual foi realizado no decorrer do ano de 2022, sob a responsabilidade da Equipe Técnica
de Monitoramento e Avaliacdo do PME, constituida pelas Portarias n°® 10.025 e 10.26 de 06 de junho de 2022, com representacfes das
coordenacdes de ensino da Secretaria Municipal de Educacéo e as instancias de acompanhamento e controle como: CME,FME e
Camara Municipal de Vereadores, com dois representantes, sendo um titular e um suplente de cada instancia.
A Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacdo-ETMA, desenvolve suas atividades de acordo o Plano de Trabalho construido
coletivamente para este fim, e instituido cronograma de ac6es propositivas para o periodo de abril a dezembro do corrente ano, com
reuniGes mensais visando a organizacao técnica do trabalho e encontros trimestrais com as instancias de acompanhamento e controle
para andlise de dados, reflexBes sobre implementacdo de estratégias e politicas que favorecam o alcance das Metas do PME. Esta
parceria € mais frequente com o CME e FME que sdo mais participativos. Este ano, ndo houve participacdo dos representantes da
Céamara de Vereadores em nenhuma reunido, embora, 0s convites sejam enviados, algumas vezes as presencas confirmadas, porém,
nao comparecem.
As reunides da ETMA, tem como pautas: Leitura e analise do PME e do Relatério 2021, leitura de documentos como Relatorio do 4°
Ciclo do Monitoramento PNE, construcao de prioridades e inclusédo de estratégias das Metas nos planos de trabalho de cada coordenacéo
de ensino, identificacdo de fontes oficiais de pesquisa para levantamento de dados e preenchimento da Planilha de Monitoramento

A organizagao do monitoramento, foi estruturada com cada membro da ETMA, acompanhando, realizando levantamento de dados das

Metas diretamente relacionada a sua coordenacédo de ensino e trazendo informacdes para discussdes nas reunides da equipe. Durante




0 processo de levantamento de dados, encontramos uma grande auséncia mesmo em fontes oficiais, de dados quantitativos referentes
ao ano 2021, tendo na maioria das publicacfes como justificativa, as consequéncias do periodo pandémico. Da mesma forma, as demais

redes de ensino do territorio de Itabuna, cujo percurso letivo 2021, foi muito semelhante ao ano de 2020.A rotina da normalidade, com

aulas presenciais, formacédo de professores, e outras caracteristicas do contexto educacional, comeca a se desenhar a partir de 2022.

Diante dessa realidade, este relatdrio é constituido mais, de informacdes/dados descritivos e qualitativos do que estatisticas e nimeros

guantitativos sobre execucédo de estratégias e alcance das Metas do PME de Itabuna em 2021.




DETALHAMENTO DO MONITORAMENTO E AVALIAC}AO DAS METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAC;AO
4.1 Meta da Educacgéo Infantil

4.1.1 Quadro dos indicadores da meta 1

DESCRICAO DA Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a

META oferta de educacdo infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3
(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Indicador 1 A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Percentual da 10024 100% Prex&z?: da
populacdo de 4 a .
0,

5 anos que ) 60% 70% 73% 78% At o
frequenta a pré-
escola (Taxa de Sinopse

atendirlne)nto Levantamento | L€vantamento | estatistica Sec. do | sec. do Fonte

escolar).

do Censo da Ed L. .. responsavel
SME 2017 . Municipio | Municipi pela coleta dos
2018 Basica

dados
INEP °
2018 2019

2023 | 2024 | 2025

Indicador 1 B

Percentual da Previsdo da
populacdo de 0 a Meta
3 anos que
frequenta a 25% 28% Meta
Alcancada
creche (Taxa de
atendimento

Sinopse Fonte
escolar). Levantamento | Levantamento | estatistica Sec.do | Sec. do responsavel
SME 2017 do Censo dBa,E_d. Municipio Municipi pela coleta dos
2018 asica dados
INEP 0
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OBS.: Segundo, o Relatério do 4° ciclo, embora o Indicador 1B aponte para um crescimento da cobertura durante o periodo do PNE,

nao € possivel saber como a pandemia de covid-19 tera afetado a frequéncia escolar da populacédo de 0 a 3 anos em 2020 e 2021,

visto ndo existirem dados da Pnad-c sobre a frequéncia escolar da populacdo nessa faixa etaria para aquele biénio3.

A auséncia de dados de escolarizacéo para a populagéo de 0 a 4 anos de idade para os anos de 2020 e 2021 ndo permite que 0s
indicadores de cobertura da Meta 1 sejam aferidos para aqueles anos. Contudo, € possivel verificar o que ocorreu com a
escolarizacdo das criancas de 5 anos durante a pandemia e, assim, avaliar o provavel impacto da pandemia para os demais grupos
no indicador de cobertura. Os dados mostram que a cobertura no atendimento de criancas de 5 anos continua estavel, chegando a
78% em 2021.

4.1.2 Quadro das estratégias da meta 1

INDICADOR 1 A
Percentual da populacéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

Previsao orgcamentéaria
para realizagéo das Observagbes
SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

Alcance das estratégias EM 2022 (Status)

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS

. ~ . LOA: Orgamento 12-
1.13 Garantir na Educacdo Infantil 365

(pré- escola) um auxiliar do QDD/LDO: FO1

desenvolvimento infantil por turma até L
2016. Recurso Proprio

PPA: orcamento 12- 365
/ érgdo — céd da acao.

2204
LOA: Orgamento 12-365
1.2 Atender, até 2018, em regime de QDD/LDO: céd. 04
colaboracdo e segundo padrdo (Salario Educac&o)




nacional de qualidade, a demanda
manifesta e potencial de matricula
das criangas na pré-escola (4 a 5
anos) e, até o final da vigéncia deste
PME, ampliar o atendimento em
50% nas creches (0 a 3 anos),
independente de etnia, religido,
classes sociais e outras diferencas.

PPA: orcamento 12-
365/ 6rgao — cod da
acdo 2214

1.1. Promover, durante a vigéncia
deste PME, uma gestdo integrada e
colaborativaentre a Uniéo, o Estado e o
Municipio e entre os diversossetores da
sociedade (6rgdos, organismos,
organizacdes, secretarias, poderes
Legislativo e Judiciario) visando o
planejamento, a execucéo fiscalizacéo,
o acompanhamento, a avaliagdo e a

gestdo de recursos para a Educacgéo
Infantil.

LOA: Orgcamento 12-365
QDD/LDO: cd4d. 04
(Salério Educagéo) PPA:
or¢camento 12- 365/6rgao —
cbd. da acdo 2215

1.3 Garantir, durante a vigénciadeste
Plano e em regime de
colaboracado/parceria com as

secretarias municipais (educacdo,
saude, assisténcia social,
dentre outras), 0 atendimento
integral &s criangasde 0 a 5 anos
conforme  as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgéo Infantil
estabelecendo politicas deformacédo e
fortalecimento para a familia das
criancas e comunidade voltadas para
educacdo, cuidado e protecao social.

LOA: Orgcamento 12-365
QDD/LDO: cad. 04

(Salério Educagéo) PPA:
or¢camento 12-365 /6rgao
—c0d. da acao 2215

1.6 Revisar e atualizar, a cada quatro
anos e sempre que houver mudancas




nas leis que regem a educacéo, o
Referencial Curricular  Municipal de
Educacdo Infantil e o Projeto Politico
Pedagogico dasinstituicbes publicas e
privadas e, a cada ano, reconstruir o
Plano de Acdo que integra o referido
Projeto.

Sem previsao orcamentaria

1.7 Assegurar, anualmente, emregime
de colaboracéo, a todasas instituicbes
publicas municipais, a aquisicdo de
equipamentos e o fornecimento de
recursos didatico-pedagdgicos
adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional
de modo a garantira qualidade e
continuidade das ag¢bGes durante a
vigéncia deste PME.

LOA: Orgcamento 12-365
QDD/LDO: cod. 04

(Salério Educagéo) PPA:
or¢camento 12-365 /6rgao
—c06d. da acéo 2215

1.4 Manter, reformar, ampliar,
reestruturar e construir novosCentros de
Educacdo Infanti em regime de
colaboracdo (Uniéo, Estado e
Municipio) e de parceriacom os diversos
setores da sociedade civil organizada,
respeitadas as normas de
acessibilidade, garantindo padrbes
minimos de qualidade na infraestrutura
das unidades educativas, conforme o0s
Pardmetros Basicos de Infraestrutura
para Instituicbes de Educacao Infantil.

LOA: Orgcamento 12-365
QDD/LDO: cod. 15
(Transferérencia de

recursos FNDE) PPA:
or¢camento 12-365 /6rgao
—cod. da agéo 2214

1.5 Admitir somente professores
graduados em pedagogia, dando
preferéncia aos especialistas em
Educagdo Infanti ou areas afins,
assegurando a formacdo continuada
baseada em principios cientificos,

LOA: Orcamento 12-
365
QDD/LDO: cad. 18
(Recursos FUNDEB




culturais, éticos, humanos, politicos,
estéticos, pedagoégicos e tecnoldgicos
para 100% dos profissionais da
Educacao Infantil.

60%)
PPA: orcamento 12-365
/ 6rgdo — cod daacao
2212

1.8 Preservar as especificidades da
Educacdo Infantil na organizagdo das
redes de ensino, garantindo o
atendimento da crianca de 0 a 5 anos
em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade e a
articulagdo com a etapa escolar
seguinte, visandoo ingresso da crianca
com 6 anos de idade no Ensino
Fundamental.

LOA: Orgcamento 12-
365
QDD/LDO: cad. 15
(Transferéncia de
recursosdo FNDE) PPA:
orcamento 12-365 /
Orgdo — cbd. daagédo
2215

1.9 Fomentar o atendimento das
populacbes do campo e das
comunidades indigenas, ciganas e
guilombolas na Educacéo Infantil nas
respectivas comunidades, pormeio do
redimensionamento da  distribuicdo
territorial da oferta, limitando a
nucleacgdo deinstituicdes educativas e o
deslocamento de criancas, de forma a
atender as especificidades dessas
comunidades, garantindo consulta
prévia e informada.

LOA: Orgamento 12-
365

PPA: orcamento 12-365/
06rgéo — cod daacédo2215

1.10 Priorizar 0 acesso a Educagédo
Infantii e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado
complementar e suplementar as
criancas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacéo bilingue para
criancas surdas ea transversalidade da

LOA: Orgamento 12-365
- 0023

QDD/LDO: c6d. 15

(Transferéncia de recursos




educacdo especial, proporcionando FNDE) PPA: orcamentol12-
infraestrutura adequada, qualifica¢do de 365/ 6rgdo — cod. da agédo
professores e aquisicdo de recursos 2215
didaticos-pedagogicos e tecnoldgicos
especificos.

1.12 Garantir a aquisi¢do e manutencao LOA: Orgamento 12365
de recursostecnolégicos para a incluséo QDD/LDO: céd. 15
digital das criancas (0 a 5 anosde idade)

e dos professores durante a vigéncia (Transferéncia de recursos
deste PME. FNDE) PPA:orcamento12-

365 / 6rgdo — céd. da acao
2215

INDICADOR 1 B
Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

DESCRK;AO DAS ESTRATEGIAS Alcance das estratégias em 2022 (Status) Previsao Or(;amentéria para

realizacdo das estratégias Observacdes
SIM NAO PARCIALMENTE ¢ g

1.2 Atender, até 2018, em regime de
colaboracdo e segundo padréo
nacional de qualidade, a demanda
manifesta e potencial de matricula das LOA: Orcamento 12-365
criangas na pré-escola (4 a 5 anos) e, QDD/LDO: céd. 04

até o final da vigéncia deste PME, (Salario Educagéo) PPA:
ampliar o atendimento em 50% nas orgamento 12-365 / 6rgédo — céd.
creches (0 a 3 anos), independente da acéo 2214

de etnia, religido, classes sociais e
outras diferencas.

TOTAL - ]




Obs.: O indicador 1 B constitui-se um desafio para 0 municipio, e em 2020/2021 com a auséncia de aulas presenciais, ndo
foi implementado na Rede Municipal assim como na Rede Privada em funcéo da pandemia do COVID-19.

INDICADOR 1 C
Percentual de auxiliares do desenvolvimento infantil que atuaram nas turmas da pré-escola no ano de 2016.

DESCR|CAO DAS ESTRATEG|AS Alcance das estratégias em 2022 (Status) Previsao Orgamentéria para
SIM NAO PARCIALMENTE realizacdo das estratégias

Observacotes

1.13 Garantir na Educacdo Infantil

(pré- e s c ol a um auxiliar do LOA: Orgamento 12-365

desenvolvimentoinfantil por turma até QDD/LDO: c6d. FO1

2016. Recurso Proprio

PPA: orgamento 12-365 / 6rgdo —
c6d. da acdo 2204

INDICADOR 1 D
Percentual de professores graduados em Pedagogia que sdo admitidos na Rede Municipal de Ensino de Itabuna para
trabalharem exclusivamentena Educacéo Infantil.

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS Alcance das estratégias em 2022 (Status) Previsdo orgamentaria para

Observacoes

SIM NAO PARCIALMENTE realizagdo das estratégias

1.5 Admitir somente professores
graduados em pedagogia, dando LOA: Orcamento 12-365
preferéncia aos especialistas em QDD/LDO: c6d. 18
Educacdo Infantii ou areas afins, (Recurso FUNDEB60%)
assegurando a formagéo PPA: orcamento 12-365 / 6rg&o —
continuada baseada em principios c6d. da acdo 2212
cientificos, culturais, éticos, humanos,
politicos, estéticos, pedagégicos e




tecnolégicos para  100%  dos
profissionais da Educacéo Infantil.
TOTAL

4.1.3 Descricdo e informacgédo sobre as estratégias da Meta 1

. Descreva as estratégias consideradas mais importantes Informe os motivos que levaram essas
Estrategias desta meta que néo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

Manter, reformar, ampliar, reestruturar e construir novos Centros de | Desde do ano de 2021, a Rede Municipal de
Educacdo Infanti em regime de colaboragdo (Unido, Estado e | Educacdo de Itabuna-Ba, vém requalificando as
Municipio) e de parceria com os diversos setores da sociedade civil | instituicbes de Educacdo Infantil. Essa € uma acao
organizada, respeitadas as normas de acessibilidade, garantindo | que continuara em 2022.

padrdes minimos de qualidade na infraestrutura das unidades
educativas, conforme os Pardmetros Basicos de Infraestrutura para
Instituicbes de Educacgéao Infantil.

Os professores da rede Municipal por conta da
pandemia, fizeram atividades impressas para
Garantir a aquisicdo e manutencdo de recursos tecnoldgicos para a | atender a demanda das criangcas pequenas, para dar
incluséo digital das criancas (0 a 5 anos de idade) e dos professores | conta da formagdo tecnolégica foi ofertado
durantea vigéncia deste PME. cursos/oficinas especificos por area de atuacdo no
Nucleo de Tecnologia Municipal — NTM. A proposta
para 2020 foi a ampliacdo desse publico através do
novo sistema virtual AVA/Moodle, oferecendo
cursos EAD. Com relacdo a aquisicdo de recursos
tecnolégicos tangiveis, o municipio tem buscado
recursos financeiros para atendimento a essa
necessidade, visto que possuimos 11 creches e 33

17




escolas com segmento de pré-escola e destas, 11
com laboratorio de informatica.

4.2 QUADRO DOS INDICADORES DA META 2

DESCRICAO DA
META

Universalizar o atendimento do Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacéo de 6 (seis)a 14 (quatorze) anos,garantindo
acesso reingresso, permanéncia e aprendizagem das criancas e adolescentes durante a vigéncia deste PME.

Indicador 2 A
Percentual de
pessoas de 6 a 14
anos que
freqlientam ou ja
concluiram o
Ensino
Fundamental (taxa
de escolarizacao
liquida ajustada).

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Previsao da
Meta

96,90%

96,60%

91,52%

87,67%

87,67%

Estavel

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
PNE em
Movimento

Censo da
Educacéo
2018

Sinopses Estatisticas
da Ed. Basica 2019
INEP\SEI/Dipeq/Copes

Censo da
Educacéo
2020

Censo da
Educacéo
2021

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 2 B
Percentual de

2017

Previsao
daMeta

18




pessoas com 16
anos com pelo
menos o Ensino
Fundamental
concluido

81,70%

59,6%

59,6%

59,6%

59,6% Estavel

Meta
Alcancada

2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
PNE em
Movimento

Censo Dem.

Censo da
Educacéo
2108/PNE
em
Movimento

Censo da Educacéo
2108/PNE em
Movimento

Censo da
Educacéo
2108/PNE
em
Movimento

Censo
da
Educag
ao
2108/PN
E

em

Movimento

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

4.2.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 2

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que freqientam ou que ja concluiram o ensino fundamental (taxa de

escolarizacdo liquida ajustada).

INDICADOR 2 A

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2022 (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentaria
para realizagéo das
estratégias

Observacoes

2.1 Regularizar o fluxo
escolar dos alunos de
até 14 (quatorze)
anos, ampliando a
oferta de acordo as
necessidades das
areas geograficas até
a vigéncia deste PME.

FUNDEB (Salario Educagdo-04),
LDO (Codigo1222) e PPA (Programa
28, Orgdo 2101, Orgamento 12- 361)

2.2 Realizar censo
educacional no
municipio, a cada dois




anos, para localizar a
demanda da
populacdo de 06 a 14
anos que se encontra
fora da escola, em
parceria com o}
Conselho  Municipal
de Educacéo e outros
orgaos publicos
(Secretarias

Municipais,

Instituicdes de Ensino
Superior) e
instituicbes  diversas
de protecéo a
infancia, adolescéncia
e juventude.

LDO (Recursos Proprios)

2.3 Implementar nas
unidades  escolares
do municipio
mecanismos,
inclusive
tecnolégicos, de
acompanhamento a
frequéncia do aluno
objetivando a reducdo
da evasao escolar.

FUNDEB (Salario Educagao-04),
LDO (Cédigo 1222) e PPA
(Programa 28, Orgdo 2101,
Orgamento 12- 361.

24 Estabelecer
indicadores de
qualidade baseados
nas politicas publicas
da educacgéo
nacional, estadual e
municipal, para
garantir 0

FUNDEB (Salario Educagao-04),
LDO (Cédigo 1222) e PPA
(Programa 28, Orgdo 2101,
Orgamento 12- 361.




acompanhamento e
avaliacdo semestral
do desempenho dos
alunos do Ensino
Fundamental no
municipio.

2.6 Incentivar a
participagdo das
méaes, pais e ou LDO (Cédigo 1222) e PPA
responsaveis no (Programa 28, Orgdo 2101,
acompanhamento das Orgamento 12 - 361)

atividades escolares
dos filhos por meio do
estreitamento das
relagbes entre as
escolas e as familias,
criando mecanismos
efetivos tais como:
féruns, associagbes e
conselhos.

TOTAL o ]

INDICADOR 2 B
Percentual de pessoas com 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

DESCRICAO DAS - -
ESTRATEGIAS Alcance das estratégias EM 2022  (Status) Previsao orcamentaria N
para realizagéo das Observacgbes

SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

2.5 Implementar

acbes de X




intervencdo com
focono processo
de ensino e
aprendizagem
visando a
gualidade e o
direito de
aprender de
todos os

alunos do Ensino
Fundamental.

FUNDEB ( Salario Educagao-04),
LDO (Cadigo1222) e PPA (Programa
28, Orgdo 2101, Orcamento 12 -361)

2.7 Assegurar,
na revisdo do
Projeto Politico-
Pedagodgico e da
proposta
Curricular das
escolas do
campo, curriculo
que contemple o
direito e 0
respeito a
diversidade do

campo em seus

X
Em decorréncia da
pandemia COVID 19

Sem previsdo orcamentaria




aspectos: sociais,
culturais,
ambientais,
politicos,
econdmicos,
geracional, de

raga e etnia.

2.8 Elaborar em
regime de
colaboracdo com
a Uniéo, Estado e
instituicbes
publicas e
privadas,
materiais
pedagogicos e
didaticos que
consideremas
especificidades
dos sujeitos do
campo, de sua

histéria, da matriz

tecnoldgica dos

X
Em decorréncia da
pandemia COVID 19

Sem previsdo orgamentéria




movimentos
sociais, do
pertencimento

territorial e da

cultura grapidina.

2.9 Adequar o
calendario letivo
levando em
consideragédo o
periodo de
colheitas e de
cheias dos rios
para escolas do
campo que
possuam essas

caracteristicas.

X
Em decorréncia da
pandemia COVID 19

TOTAL

Sem previsdo orgcamentaria




4.2.2. INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 2

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais
importantes desta meta que ndo puderam ser
efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a
nédo serem efetivadas.

Elaborar em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e
instituicbes publicas e privadas, materiais pedagdgicos e didaticos
que considerem as especificidades dos sujeitos do campo, de sua
histéria, da matriz tecnolégica dos movimentos sociais, do
pertencimento territorial e da cultura grapitna.

A atual proposta pedagogica da rede municipal “Pelo direito de
Aprender” expressa quealém de conhecer os determinantes histérico
e social da realidade do campo, € preciso também conhecer as
especificidades de cada situacdo em que a escola do campo esta
inserida: assentamento, comunidade de familias acampadas,
comunidade de pequenosagricultores, propriedade rural particular,
pois isso exigira interpretacdes diferentes acerca da realidade da
pratica social e um trato diferente nos conhecimentos.

Adequar o calendério letivo levando em consideracéo o periodo de
colheitas e de cheias dos rios para escolas do campo que possuam
essas caracteristicas.

N&o ha proposta de adequacéo em relagdo ao calendario letivo para
as escolas do campo. O calendario em vigéncia na RedeMunicipal
optou por agregar a carga horaria do ano letivo 2020 a carga horaria
do ano letivo 2021, transformando-os no Continuum

Letivo 2020-2021.




4.3. QUADRO DOS INDICADORES DA META 3

DESCRICAO DA
META

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liguida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A
Percentual da
populacéo de 15
a 17 anos que
frequenta a
escolaou ja
concluiu a
educacao
basica.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

100%

Previsdo da Meta

83,90

83,90

79,60

Nao ha*
dados

Oscilante

Meta Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
PNE em
Movimento

Censo da
Educacéo
2018

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica
2019
INEP

Fonte
responsavel pela
coletados dados

Indicador 3B
Percentual da

2017

2018

2019

populacéo de 15
alv
anos que
frequenta o
ensino médio ou
possui educacao
basica.

Previsado da Meta

44,55%

44,5%

55,01%

Crescente

Meta Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
PNE em
Movimento

Censo da
Educacéo
2018

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica
2019
INEP

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados

* Nao ha indicadores oficiais atualizados. Dessa forma, possivelmente essa meta ndo foi alcancada.




4.3.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 3

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

INDICADORSA

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educacao basica.

Alcance das estratégias (Status)

SIM

NAO PARCIALMENTE

Previsao orgcamentéaria
para realizacdo das estratégias

3.1.Institucionalizar em regime de colaboragéo,
propostas curriculares contemplando as
dimensbes do trabalho da, da ciéncia, da
tecnologia e da cultura como eixo integrador
entre 0s conhecimentos das distintas
naturezas; o trabalho, como principio educativo
; a pesquisa como principio pedagdgico; os
direitos humanos como principio norteador e a
sustentabilidade socioambiental como meta
universal.

Sem previsao orcamentéria

3.2.Manter e ampliar programas e acfes de
correcdo de fluxo do ensino fundamental e
médio, por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento
escolar defasado e pela adoc¢do de préticas
como aulas de refor¢o no turno complementar,
estudos de recuperacdo e progressao parcial,
de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade.

X
Em andamento

Sem previsao orcamentaria

3.3.Implementar politicas de prevengdo a
evasdo ou quaisquer formas de discriminacéo,
criando rede de protecdo contra formas
associadas de excluséo.

X
Em andamento

Sem previsdo orcamentéria

TOTAL

01

00 02

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
que néo puderam ser efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.




3.2.Em 2021 a cidade viveu as consequéncias
Manter e ampliar programas e ac¢des de correcdo de fluxo do ensino fundamental e | da pandemia com aulas nao
médio, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com | presenciais,calendario em continuum letivo
rendmento escolar defasado e 2o adocio de prticas como aulas de relrco 12 | com enlrega dos Blocos de Afvidades. Com a
comp 2T, peragao € prog parcial enchente em dezembro, muitas escolas

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.
entraram em reforma, e o0 retorno a

presencialidade passou a ser prioridade frente
ao desafio da permanéncia de mais um ano
sem aulas presenciais. Portanto, inviabilizou
0 atendimento individualizado.

4.4.QUADRO DOS INDICADORES DA META 4

DESCRICAO
DAMETA

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superlotacdo e disturbios de aprendizagem, o acesso a educac¢do basica e o atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4A:
percentual da
populacéo de 4
al7 anos de
idadecom
deficiéncia que
frequenta a
escola

2016

2017

2018

2019

2020

Previsao da
Meta

2,03%

88,4%

14,55%

Nao ha dados

88,4%

Meta
Alcancada

Levantamento
da SME 2017

Relatério
Linhade Base
2018-INEP

Sinopses
Estatisticas
da Ed. Béasica
2019
INEP

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica2021
INEP

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados




Indicador 4B:
percentual dos
educadores da
rede municipal
que
frequentaram a
primeira
formacao
dirigida para
todos.

Previsdo da
Meta

Meta

59,81%

66,26 %

100%

Alcancada
Fonte

Levantamento

da SME 2017

SME / DAG

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica2021
INEP

responsavel
pela coleta dos
dados

Indicador 4C
percentual dos
monitores da

redemunicipal
que
frequentaram a
primeira
formacéo
dirigida para
todos

2021

Previsao da

Meta

42,64%

62,42%

62,42%

Meta
Alcancada

Fonte

Levantamento
da SME 2017

Levantamento
da SME 2018

Levantamento
da SME 2019

Levantamento
da SME 2019

Levantamento
da SME 2021

responsavel
pela coleta dos
dados




4.4.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 4

Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar).

INDICADOR 1 A

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2022 (Status)

Previsdo orgcamentéaria
para realizagédo das

SIM

NAO

PARCIALMENTE estratégias

Observagoes

4.2 Priorizar nos quatro primeiros
anos de vigéncia deste PME, os
padrdes bésicos de infraestrutura
das escolas, e demais espacos
educativos, sinalizando os espacos
com placas em LIBRAS/BRAILLE,
realizando adaptacdes dos prédios
escolares com construgdo de
rampas, colocacdo de corrimdes,
alargamento das portas, piso tatil e
banheiros adaptados, em
conformidade com as normas
técnicas da Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT,
através da utilizagdo dos recursos
do Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Educacdo —
FNDE. 2019 LDO (Cédigo 1223) e
PPA (Programa 28, Orgéo 2101,
Orgcamento 12 e 361)

LDO (Cddigo 1223) e PPA
(Programa 28, Orgéo 2101,
Orcamento 12 e 361)

As escolas que estdo
passando por reformas ja
estao sendo inseridos
alargamento das portas.

45 Assegurar a efetivacdo da
equipe multidisciplinar,
prioritariamente  por  concurso
publico, regime de colaboracao
com a Unido, Estado, Instituicdes

LDO (Codigo 1223) e PPA
(Programa 28, Orgédo 2101,
Orcamento 12 e 361)

Estéo previstos para o

Processo seletivo a
ampliacéo de equipe
multidisciplinar com
fonoaudiologia, psicologia,

30




de Ensino Superior e parceria com
demais secretarias municipais ou
regime de contratagdo, de forma
progressiva em até 4 (quatro) anos
apos aprovacdo deste PME nas
areas de Pedagogia, Psicologia,
Fonoaudiologia, Assisténcia
Social, Psicopedagogia, Terapia
Ocupacional, Psicomotricidade,
Musicoterapia, Educacgdo Fisica,
Neurologia, Tradutor/Intérprete de
Libras, Instrutor de Libras,
Professor de Libras,
Ledor/Transcritor com habilitacéo
no sistema BRAILLE, dentre
outros, para atendimento nos
Centro Especializados

psicopedagogo,
tradutor/interpretes, 01
assistente Social, 01
Terapeuta Ocupacional.

4.3 Assegurar de forma
progressiva até o sexto ano de
vigéncia deste PME, a aquisicdo e
manutengéo de recursos
pedagdgicos adequados e
profissionais  qualificados para
atuacdo nas escolas do municipio
de Itabuna e demais espacos
educativos, para atendimento aos
alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo e
disturbios de aprendizagem.

PPA LDO (Cddigo 1323) e
PPA (Programa 28, Orgéo
2101, Orcamento 12 e 361)

PDDE Interativo com
Recursos pedagoégicos e
tecnologia Assistiva.

Os profissionais em
Atendimento Educacional
Especializado em sua
maioria estéo se qualificando
na area.

Cursos oferecidos em sua
maioria pelo MEC.

4.4 Ampliar e garantir a
manutencdo dos Centros de
Atendimento  Especializado, e
implantar, ao longo deste PME,

FUNDEB (Saléario
Educacgdo04), LDO (Cddigo

PDDE interativo esta
ampliando e implantando
novas Salas de recursos

31




Salas de Recursos Multifuncionais
equipadas adequadamente para
complementacdo, suplementagéo
e apoio pedagoégico aos alunos
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, com
distarbios de aprendizagem.

1323) e PPA (Programa 28,
Orgéo 2101, Orgamento 12 e
361)

PRAZO 2025

Multifuncionais com apoio de
aquisicéo de recursos
pedagdgicos e tecnolégicos.

4.6 Criar critérios de
acompanhamento, junto  aos
orgaos competentes, para
assegurar a obrigatoriedade dos
pais ou

responséaveis pela frequéncia dos
alunos nos Centros Especializados
e Salas de Recursos
Multifuncionais durante a vigéncia
deste PME

Sem previsdo orcamentéria

Sdo criados cartbes de
aprazamento para controle
de frequéncia no Centro e
registros no sistema
eletrénico

4.7 Oferecer oficinas e cursos
profissionalizantes aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou  superdotacao,
atendidos nos Centros de
Atendimento Especializado em
instituicbes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico, visando a insercao
desses alunos no mercado de
trabalho.

LDO (Codigo 1223) e PPA
(Programa 28, Orgéo 2101,
Orcamento 12 e 361)

Em andamento:
APAE

4.8 Garantir adequacdes
curriculares significativas,




inovacdes de  procedimentos
metodologicos de ensino, a fim de
favorecer o desenvolvimento da
aprendizagem e a construcdo da
autonomia dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades
ou superdotagdo e distUrbios de
aprendizagens.

LDO (Cddigo 1223) e PPA
(Programa 28, Orgéo 2101,
Orcamento 12 e 361)

Formacao com:
Oficinas
Adaptagéo Curricular

412 Assegurar a atuagdo do
profissional tradutor/intérprete de
LIBRAS, na sala de aula que
possua aluno surdo e implantar nos
quatro primeiros anos da vigéncia
desse plano, classes bilingues e
salas de suporte pedagdgico, em
turno oposto, nas escolas com
maior demanda de alunos surdos.

FUNDEB 40% (Codigo 19) e
LDO (Caodigo 1223) Orgéo
2101, Orgamento 12-361

Atuacdo de profissionais
tradutor de libras em sala de
aula remota

02  profissionais  dando
suporte pedagdgico com
blocos de atividades.

Criac&o do Centro de Libras.

4.11 Assegurar, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PME, um
programa de parceria com as
Secretarias de Saude e de
Assisténcia Social para realizagéo
de consultas, exames, avaliacdo e
diagnosticos dos alunos que
apresentam sindromes genéticas,
perdas auditivas, visuais,
transtornos, disturbios
comportamentais, e outros,
garantindo 0 fornecimento
periddico de medicamentos aos
alunos que necessitam de
medicacdo continua, bem como,
tornarem disponiveis odrteses e

LDO (Cddigo 1223) e PPA
(Programa 28, Orgéo 2101,
Orcamento 12 e 361)

Consultas:
CESAI
CAPSia




proteses para todos os educandos
que deles necessitarem.

4.9 Implantar, a partir do primeiro
ano de vigéncia deste PME, de Sendo executada
forma progressiva em até cinco LDO (Cadigo 1223) e PPA
anos, programa de terminalidade (Programa 28, Orgéo 2101,
especifica, fundamentada em Orcamento 12 e 361)
avaliacéo pedagogica, com
historico escolar que apresente, de
forma descritiva, competéncias e
habilidades desenvolvidas pelos
alunos com grave deficiéncia
intelectual ou mdltipla.

TOTAL 02 01 05 ]

INDICADOR 4 B
Percentual dos educadores da rede municipal que frequentaram a primeira formacao dirigida para todos

Previsao orcamentéaria

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias EM 2022  (Status) A -
ESTRATEGIAS B para realizagéo das Observagoes

SIM NAO PARCIALMENTE estratégias

4.13 Realizar, a partir Neste topico descreva a peca
do primeiro ano de orcamentaria para cada estratégia | Prevista para:
oA gue necessita de recurso. Processo seletivo
vigéncia desse plano,

concurso publico, com
carga horaria de 40
horas, para professor
licenciado em letras
ou areas afins, com
certificacdo na érea
de LIBRAS e
habilitacdo no sistema
Braille.




410  Oferecer e
assegurar, durante a
vigéncia deste PME,
programas de
formacdo para 100%
dos professores,
equipe

gestora e equipes de
apoio das Unidades
Escolares, nas areas
de Atendimento
Educacional
Especializado (AEE).

Formacéo:

Adaptagdo curricular para
professores EJA, Campo,
pré-Escola (creche e
Educacgéo Infantil),
coordenadores e monitores.

4.18 Estimular
pesquisas  voltadas
para o]
desenvolvimento de
metodologias,
materiais  didaticos,
equipamentos e
recursos de
tecnologia assistiva,
com vistas a
promog¢éao do ensino e
da aprendizagem,
bem como das
condicdes de
acessibilidade dos
(as) estudantes com
deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacao.

Proporcionamos  vivencias
com jogos interativos
encaminhados aos alunos
com deficiéncias como
recursos complementares
aos blocos de atividades.




4.20 Garantir e
subsidiar as unidades
escolares para que
implementem
mudancas em seu
Projeto Politico
Pedagégico e
planejamento
pedagogico,
identificando a
demanda e as reais
necessidades dos
estudantes, para
desenvolver um
curriculo escolar
inclusivo, que garanta
a aprendizagem e o
processo de
avaliacéo,
considerando e
respeitando as
especificidades, bem
como os limites e
possibilidades,
conforme
estabelecido na
legislacdo sobre cada
modalidade.

Em andamento

4.22 Assegurar e
ampliar a atuagcédo do
professor itinerante
especializado na area
de deficiéncia visual




na escola que possua
aluno cego e
implantar, nos quatro
primeiros anos da
vigéncia desse plano,
salas de suporte
pedagdgico nas
escolas para atender
aos alunos com
cegueira e baixa
visdo, garantindo a
confeccdo de material
didatico-pedagégico
adaptado para
atender a esta
demanda.

4.23 Criar, durante a
vigéncia do PME, em
regime de parceria

com a Unido e o
Estado, um polo
poliesportivo para
pratica de esportes
adaptados e formacao
permanente de
equipes desportivas e
paradesportivas  do
municipio de Itabuna.

TOTAL




4.4.2. INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 4

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta Informe os motivos que levaram essas
Estratégias meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a nao serem efetivadas.

4.16 Adquirir, dentro de 5 (cinco) anos, 02 (dois) 6nibus adaptados para a | O departamento de Infraestrutura da Secretaria da
Secretaria de Educagéo e Cultura, com as adequagdes necessarias aos | Educacao informou que construiu o Projeto de
alunos que apresentam dificuldade de locomogéo. Aquisicao dos onibus e nao foi possivel executar por
caréncia de recursos financeiros.

PAR — TRANSPORTE CIDADAO

4.19 Definir, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade A criacdo de indicadores de qualidade e politica de
e politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes avaliacdo das instituicGes é requisito da Avaliacdo
publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, Institucional cujos instrumentos encontram-se em
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao. processo de elaboracdo, apds aprovacdo da Proposta
Pedagdgica da Rede pelo Conselho Municipal de
Educagcdao em dezembro de 2020.

4.5. QUADRO DOS INDICADORES DA META 5

DESCRICAO Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental.
DA META

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Indicador 5A 0% 'I\D/lreq[\gsao da
Estudantes com

proficiéncia 34,97%
insuficiente em

Meta
Alcancada




Leitura (nivel 1da
escala de
proficiéncia).

indice da
prova
ANA

Relator
io
Linha
de
Base
2018-
INEP

Relatorio
Linha de
Base
Fonte:
IDEB
2021,
INEP.

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 5B
Estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
Escrita (nivel 1, 2 e
3 da escala de
proficiéncia

2021

178,82

Previsdo da
Meta

. Indicador 5C
Estudantes com
proficiéncia em
Matemética (niveis 1
e 2 da escala de
proficiéncia

3 da escala

de

proficiéncia)

51,77%

49,5%

185,7

Meta
Alcancada

indice da
prova ANA

Relatori
o Linha
de Base

2018-
INEP

Relatério
Linha de
Base
Fonte:
IDEB
2021,
INEP.

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados

Indicador 5C

2021

Previsao da
Meta




Estudantes com
proficiéncia
insuficiente em
Matemética (niveis 1
e 2 da escala de
proficiéncia) Relatori Relatorio
o Linha Linha de

de Base Base Fonte
Fonte: responsavel

2018- IDEB pela coleta dos
INEP 2021, dados

INEP.

74,98% 125- 174 Meta
pts Alcancada

indice da
prova ANA

OBS. O Inep distribui o aprendizado dos alunos em niveis, utilizando a Escala Saeb.

4.5.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 5

INDICADORES

Indicador 52 - Estudantes com proficiéncia insuficiente em leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia).
INDICADOR 5B- Estudantes com proficiéncia insuficiente em escrita (niveis 1, 2, e 3 da escala de proficiéncia)
INDICADOR 5C- Estudantes com proficiéncia insuficiente em matematica (niveisl e 2 da escala de proficiéncia)

Alcance das estratégias (Status) Previsdo orgcamentaria
para realizagédo das
estratégias

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS NAO PARCIALMENTE

5.1 Estruturar, em regime de colaboracdo com a
Unido, Estado e instituigBes de ensino superior, 0s ]
processos pedagdgicos de alfabetizacdo nos anos FUNDEB (LDO (Cddigo
iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os 1222) e PPA (Programa
com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,

40




com qualificacdo e valorizacdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores (as) e com apoio
pedagogico especifico a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas.

28, Orgéo 2101,
Orgamento 361)

5.2 Fomentar o desenvolvimento de
tecnologias e recursos educacionais abertos e de
praticas pedagogicas inovadoras que assegurem
a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem dos (as) aluno (as),
considerando as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

LDO (Coédigo 1222) e
PPA (Programa

28, Orgéo 2101,
Orgamento 361)

5.3 Aplicar avaliagdo diagnostica de entrada no 3°
(terceiro) ano do primeiro ciclo na rede publica
municipal e privada de ensino, para intervencdo do
processo educacional e garantia dos direitos e

LDO (Cédigo 1222) e
PPA  (Programa 28,
Orgdo 2101, Orgamento
361

objetivos de aprendizagem trabalhados no seu
tempo e espago

00 00 03

TOTAL
Descreva as estratégias consideradas mais
Estratégias importantes desta meta 5 que néo puderam ser

efetivadas.

Informe os motivos que levaram essas estratégias a ndo
serem efetivadas.

Mesmo com a modalidade de entrega de Blocos de Atividades, sem
Aplicar avaliacdo diagnéstica de entrada e de saida no 3° | aulas presenciais durante a pandemia, foi possivel implementar a
(terceiro) ano do primeiro ciclo na rede publica e privada de | avaliacdo diagnéstica de entrada e de saida com os alunos da rede
ensino para intervengéo do processo educacional e garantia de | municipal de Itabuna. Entretanto, a auséncia de avaliacdo de larga
objetivos de aprendizagem trabalhadas no seu tempo e espaco escala durante a pandemia, inviabilizou a concretizagéo dessa estratégia
na rede privada de ensino.




4.6. QUADRO DOS INDICADORES DA META 6

DESCRICAO
DA META

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma atender,pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacédo basica

Indicador 6 A

Percentual de
alunos da
educacéo
basica

Publica em
tempo integral.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

25%

Previsao da
Meta

28,5%

29,8%

10,4%

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
PNE em
Movimento

Relatoério
Linha de
Base
2018 -
INEP

Sinopses

Estatisticas
da Ed.
Basica 2019
INEP

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 6 B

Percentual de
escolas
publicas com
ao menos 1
aluno que
permanece no
minimo 7 horas
diarias em
atividades
escolares.

2017

2019

Previsao da
Meta

67,5%

32,14%

Meta
Alcancada

Relatoério
Linha de
Base 2018
—-INEP

Relatorio
Linha de
Base 2018
- INEP

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica
2019
INEP

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados




Justificativa: As analises a respeito dos resultados dos indicadores séo realizadas considerando o tempo pandémico, com o
intuito de mostrar a evolucéo da oferta da educacao em tempo integral, percebe-se ha inexisténcia de dados devido ao nao
atendimento presencial nas unidades escolares neste periodo.

4.6.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 6

INDICADOR 6 A - Percentual de alunos da educacao bésica publica em tempo integral.
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021 Alcance das estratégias (Status)

SIM O Previsao orcamentéria para realizacao
PARCIALMENTE das estratégias

6.1 Adotar, com a contribuicdo dos recursosfinanceiros LDO (Cédigo 1322, 2331) e PPA

(Programa 28, Orgdo 2101,

Orgcamento 361) e PDDE (12 -

permanéncia dos alunos na escola, direcionando a 368 /028-2337)

da Unido, medidas para otimizar o tempo de

expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e

culturais.

6.2 Fomentar a articulacdo da escola com os LDO (Cddigo 1322, 2331) e PPA
(Programa 28, Orgéo 2101,
Orcamento 361) e PDDE (12 -

e com equipamentos publicos como centros 368 /028-2337)

diferentes espacos educativos, culturais e esportivos

comunitdrios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros e cinemas.

6.3 Ampliar o tempo na escola e a diversidade de LDO (Cddigo 1322, 2331) e PPA
(Programa 28, Org&o 2101,
Orcamento 361) e PDDE (12 -
expectativas dos estudantes do ensino médio em 368 /028-2337)

praticas pedagogicas, atendendo as necessidadese




prol da igualdade na educacéao através do Programa

Ensino Médio Inovador — ProEMI, visando
universalizacdo do acesso e permanéncia dos
adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 anos; a
ampliacdo do acesso para a faixa etéria acima de 18
anos e a garantia de uma aprendizagem
significativa e contextualizada para todos os

estudantes.

6.4 Ampliar a carga horaria, para o minimo de 2.000
(duas mil) horas aulas anuais, tendo como
metodologia a utilizacdo da leitura critico-reflexiva
como elemento basilar de todas as disciplinas; a
organizagdo pedagdgica e financeiramente, através do
Plano de Redesenho Curricular — PRC,viabilizando
as agOes em projetos interdisciplinares e oficinas e a
execucdo de atividades tedricas e praticas nas
diferentes &reas do conhecimento, incorporando as
acbes ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP,
legitimado em seu regimento escolar.

TOTAL

LDO (Cédigo 1322, 2331) € PPA

(Programa 28, Org&o 2101,

Orgamento 361) e PDDE (12 -
368 /028-2337)




4.7. QUADRO DOS INDICADORES DA META 7

DESCRICAO DA
META

Fomentar a qualidade do Ensino Fundamental com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir a média nacional do IDEB prevista para as etapas da Educagao Basica.

Indicador 7A
Média do IDEB nos
anos iniciais do
Ensino
Fundamental- 5°
Ano

2016 2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

4,5

Previsao da
Meta

4,4

4,3

4,3

Meta
Alcancada

indice
Oficial
do
IDEB

indice
Oficial
do IDEB

indice
Oficial do
IDEB

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 7B Média
do IDEB nos anos
finais do Ensino
Fundamental - 9°
Ano

2017

2019

Previsdo da
Meta

3,4

3,1

4,1

Meta
Alcancada

indice
Oficial
do
IDEB

indice
Oficial
do IDEB

indice
Oficial do
IDEB

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

2017

2019

2021




Previsao da
Meta

Indicador 7C
31 33 ; 3.2 Meta
Alcancada

Média do IDEB no
Ensino Médio indice
Estado da Bahia Oficial
do

indice Fonte
Oficial do responsavel
IDEB pela coleta

indice
Oficial

IDEB do IDEB dos dados

4.7.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 7

INDICADOR 7A — IDEB dos Anos Iniciais do Ens. Fundamental 5° Ano
INDICADOR 7B — IDEB dos Anos Finais do Ens. Fundamental 9° Ano

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias (Status) Previsao
ESTRATEGIAS 2021 or¢camentaria

SIM NAO PARCIALMENTE para realizagado
das estratégias

7.1.Construir, até o ano de 2016, uma proposta
referéncia da rede publica municipal para garantir
a unidade curricular das instituicdes de ensino,
adequando as diretrizes pedagdgicas da
educacéo basica, a luz da base nacional comum
dos curriculos e dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos
(as) para cada ano do Ensino

Sem previsdo
orcamentaria




7.2.Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste
PME, todos os (as) estudantes da educacéo basica
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel.

Sem previsdo
orcamentaria

7.3.Incluir no curriculo escolar a histéria e cultura
africana, afro-brasileira e indigena, bem como
questdes relativas a Educacdo Ambiental para
atender com eficiéncia @ demanda gerada pelas
leis 10.639/03, 11.645/08 e Resolu¢cées do CME N°
87/2014 e N° 89/2014.

Sem previsdo
orcamentéria

7.4.Desenvolver, por meio de parceria com a
sociedade civil organizada, ac¢bes educacionais
para a construgdo de uma cultura de paz e um
ambiente dotado de seguranca para a comunidade

escolar, até a vigéncia deste PME.

LDO (Codigo 1222
e 2334)

PPA (Programa 28,
Orgéo

2101, Orgcamento
368)

7.5.Assegurar aos estabelecimentos escolares
publicos a aplicagdo dos padr6es minimos de
gualidade definidos pelo MEC em relagdo a
infraestrutura dos prédios existentes e daqueles a
serem construidos e ampliados, a partir da vigéncia
deste PME.

LDO (Codigo 1222
e 2431)e
PPA (Programa 28,
Orgéo
2101, Orgcamento
361

7.6. Autorizar em 100% o funcionamento das
escolas do Sistema de Ensino Municipal, em
regime de colaboracdo com o Conselho Municipal
de Educacdo — CME, desde que atendam aos
padrées minimos de infraestrutura definidos pelo
MEC até 2017.

LDO (Codigo 1222
e 2431)e
PPA (Programa 28,
Orgéo
2101, Orgamento
361




7.7.Formalizar e executar os planos de acdes
articuladas dando cumprimento as metas de
gualidade estabelecidas para a educacdo basica
publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestao
educacional, a formacdo de professores e
professoras e profissionais ndo docentes a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagédgicos e a melhoria e expanséo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

Sem previsao
orcamentaria

7.8.Incentivar o desenvolvimento, selecionar,
certificar e divulgar tecnologias educacionais nas
escolas de educacado béasica e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwars livres
e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em gue forem aplicadas.

Sem previsao
orcamentéria

7.9.Universalizar, até ultimo ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores
em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o
final da década, a relacdo computador/aluno (a)
nas escolas da rede publica de educacéo basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das
tecnologias da informacdo e da comunicacgéo,
garantindo a manutencdo dessas pelos 6rgaos
competentes.

7.10. Promover, com especial énfase, em
consonancia as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras

Sem previsdo
orcamentdria




e a qualificacdo de professores e professoras,
bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com a especificidades das
diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

7.11.Melhorar a qualidade da alimentacéo escolar
da rede publica municipal, com utilizacdo de pelo Sem previsao
menos 30% dos recursos do Programa de or¢camentéria
Alimentacdo Escolar (PNAE) para adquirir
produtos saudaveis oriundos da agricultura
familiar, conforme determinacdo da Lei n® 11.947,
de 16 de junho de 2009.

TOTAL 04

INDICADOR 7C
IDEB no Ensino Médio Estado da Bahia

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias (Status) Previs&o
ESTRATEGIAS 2021 or¢camentaria

NAO PARCIALMENTE para realizacéo
das estratégias

7.12.Aprimorar continuamente 0s
instrumentos de avaliagdo da qualidade do
Ensino Médio, incorporando o Exame
Nacional do Ensino Médio, assegurada a
sua universalizagdo, ao sistema de L
avaliacdo da educacéo basica, bem como Sem previsao
apoiar o uso dos resultados das avaliagbes or¢amentaria
nacionais pelas escolas e redes de ensino
para a melhoria de seus processos e
praticas

TOTAL




Estratégias Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta Informe 0s motivos que levaram essas
gue ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

7.10.Promover, com especial énfase, em consonancia as diretrizes do Plano | Em 2021 as escolas continuaram com
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a qualificacdo de | atividades remotas e a rede municipal sem
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade | atividades presenciais, com entrega de Blocos
para atuar como medladores_da leitura, de acqrdo com a especificidades das de Atividades. Em consequéncia do periodo de
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem. pandemia, todos os esforgos estavam dirigidos
a manutencdo do direito de acesso a
escolarizacdo, dessa forma, as escolas que
possuem biblioteca, estavam realizando
atividades nao presenciais.

4.8.QUADRO DOS INDICADORES DA META 8

Elevar a escolaridade média da populacédo de 15 a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste PME, para populacdo do campo e para a populacdo mais pobre, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE.

DESCRICAO DA
META

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Previsao da
Indicador - Meta
Meta
_8A o 8,6 8,6 2,83% Alcancada
Escolaridade média
d lacio de 15 Censo Dem.
a populacao ae 2010 Relatério Né&o Sinopse
a 29 anos de idade . e
IBGE\Censo Linha de foram Estatistica
da Ed. 2015 Base encontrados da
\MEC\PNE 2018 dados

Fonte
responsavel
pela coleta




em
Movimento

disponiveis

Educacéo
2021

dos dados

2017

2020

2021

Indicador
8B
Escolaridade média
da populagéo de 15
a 29 anos residente
da arearural.

Previsdo da
Meta

7,3

7,3

Sem
dados

Meta
Alcancada

Censo Dem.

2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018
INEP

Nao

foram
encontrados
dados

Nao
foram
encontra
dos
dados

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador
8C
Escolaridade média
da populagéo de 15
a 29 anos
pertencente aos
25% mais pobres
(renda domiciliar
per capita).

2017

2018

2021

Previsao da
Meta

7,2

7,2

Sem
dados

Meta
Alcancada

Censo Dem.

2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018
INEP

Nao

foram
encontrados
dados
disponiveis

N&o foram
encontrados
dados
disponiveis

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador

2017

2018

2020

Previsao da
Meta




8D
Razdo entre a
escolaridade média
de negros e ndo
negros na faixa
etaria 15 a 29 anos
de idade

95,8%

95,8%

Sem
dados

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatoério
Linha de
Base
2018
INEP

Néao

foram
encontrados
dados
disponiveis

Nao foram
encontrado
s dados
disponiveis

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador8
E
Percentual da
populacdo de 15a
29 anos com
menos de 12
anos de
escolaridade.

2017

2018

2020

Previsdo da
Meta

49,2%

49,2%

49,2%

49,2%

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE

em

Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018
INEP

Relatério do 3°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
PNE 2020

PNE - Plano
Nacional de
Educacéo
(mec.gov.br)
PNE em
movimento

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 8F
Percentual da
populacdo de 15
a 29 anos
residente no

2017

2018

2020

2021

Previsao da
Meta

Meta
Alcancada




campo com

menos de 12
anos de

escolaridade.

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE

em

Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018
INEP

Relatério do 3°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
PNE 2020

PNE - Plano
Nacional de
Educacéo
(mec.gov.br)
PNE em
movimento

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 8G
Percentual da
populacéo de 15 a
29 anos entre os
25% mais pobres
com menos de 12
anos de
escolaridade.

2017

2018

2020

2021

Previsao
da Meta

74,4%

74,4%

74,4%

74,4%

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE em
Movimento

Relatori
oLinha
deBase
2018
INEP

Relatério do 3°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
PNE 2020

PNE - Plano
Nacional de
Educacéo
(mec.gov.br)
PNE em
movimento

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 8H
Percentual da
populacdo negra
entre 15 e 29 anos
com menos de 12
anos de
escolaridade

2017

2018

2020

2021

Previsao
daMeta

52,4%

52,4%

52,4%

52,4%

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE

em

Movimento

Relatori
oLinha
deBase
2018
INEP

Relatério do 3°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
PNE 2020

PNE - Plano
Nacional de
Educacéao
(mec.gov.br)
PNE em
movimento

Fonte
responsave
| pela
coletados
dados




4.8.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 8

INDICADOR 8A — Escolaridade média da populacéo de 15 a 29 anos de idade

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2021

Alcance das estratégias

(Status)

PARCIALMENTE

Previsdo orcamentaria para realizagcdo das
estratégias

8.1 Ofertar programas de Educacdo de jovens e
adultos, garantindo a continuidade da
escolarizacao apés a alfabetizagdo inicial, para os
segmentos populacionais considerados.

Sem previsdo Orgamentaria

8.2 Ofertar cursos de formacéo profissional inicial,
de forma a estimular a conclusédo da educagéo
basica, por meio de parceria entre os sistemas de
ensino e outras instituicdes, para os segmentos
populacionais considerados.

Sem previsao Orgcamentaria

8.3 Promover, em parceria com as areas de saude
e assisténcia social, a busca ativa de jovens e
adultos fora da escola, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola para o0s
segmentos populacionais considerados, bem
como apoiar a frequéncia e aprendizagem
estimulando a ampliacdo do atendimento na rede
publica regular de ensino.

Sem previsdo Orgamentaria

8.5 Criar programas de suporte pedagdgico que
ampliem a permanéncia e garantam a
aprendizagem dos segmentos populacionais
considerados

Sem previsao Orgamentaria

TOTAL




INDICADOR 8H Percentual da populag&o negra entre 15 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade

Alcance das estratégias (Status)

= Previsdo orgamentéria para
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021 NAO PARCIALETFRTR realizacdo das estratégias

8.6 Criar e assegurar, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME, a implantacdo de um Programa Sem previsao Orcamentaria
de Eliminacdo do Racismo Institucional nas
unidades escolares.

8.7 Assegurar a implementacdo da Resolucdo
CME n° 87\2014, em conformidade a lei 10.639\03,
que prevé a inclusdo do ensino de Histéria e Sem previsao Orgamentaria
Cultura afro-brasileira e Africana no curriculo
escolar e Afro-brasileira nas escolas do Sistema

Municipal de Ensino.
TOTAL 02 00 0 I

8.6* € uma acao dinamica e continua que se inicia e conclui-se a cada ano letivo, portanto, ndo se encerra.

8.7* é importante salientar que consta na Proposta Politico Pedagdgica do Municipio de Itabuna “Pelo Direito de Aprender”
aprovada em novembro de 2020 e publicada no diério oficial em dezembro do mesmo ano. Esta meta apresenta grande dificuldade
de monitoramento dos dados e as fontes oficiais trazem por ultimo registro o ano de 2020, ndo havendo informacao censitaria ou
de pesquisa amostral para o ano de 2021.




4.9. QUADRO DOS INDICADORES DA META 9

DESCRICAO DA
META

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos (quinze) anos ou mais para 60% (sessenta por cento) até 2024
e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 30% (trinta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional .*

Indicador 9A

Taxa de
alfabetizacéo

da populagéo de 15
anos ou mais
deidade

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

60%

Previsdo da
Meta

89,60%

93,50%

Meta Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE em
Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018
INEP

PNE - Plano
Nacional de
Educacéo

(mec.gov.br)

PNE em
movimento

Fonte
responsavel
pela coleta dos
dados

Indicador 9 B
Taxa de
Analfabetismo

Previsao da
Meta

funcional de
pessoas de 15
anos ou mais de

23%

23%

Meta Alcancada

idade

Censo Dem.
2010

Relatério
Linha de




IBGE\Censo da
Ed. 2015
\MEC\PNE em
Movimento

Nacional
de
Educacao
(mec.gov.b
)
PNE em
movimento

responsavel
pela coleta dos
dados

OBS.: Esta meta apresenta grande dificuldade de monitoramento dos dados, as fontes oficiais trazem por ultimo registro o ano de
2019, ndohavendo informacéo censitaria ou de pesquisa amostral para o ano de 2021 referente a este municipio.

4.9.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 9

INDICADOR 9 A

Taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade.

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

Alcance das estratégias (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsédo orgamentaria
pararealizacdo das
estratégias

9.1 Assegurar oferta gratuita da Educacdo de Jovens e Adultos a todos
0s gque ndo tiveram acesso a educacdo basica na idade apropriadas,no
contexto urbano e do campo e em turnos alternativos para atender a

demanda daqueles que ndo podem estudar no turno noturno.

PPA - 6rgédo 2101/ Programa
28/0Orgcamento 12-366 LDO-
cédigo - 2033

9.2 Implementar a¢bes diversificadas e de incentivo aalfabetizagdo na
Educacdo de Jovens e Adultos, com garantia de continuidade da

escolarizagao basica.

PPA - 6rgdo 2101/
Programa28/Or¢camento 12-
366 LDO-cadigo - 2033




9.3 Realizar avaliacdo periédica, por meio de instrumentos
especificos, que permitam aferir o grau de alfabetizacdo e de
aprendizagem em diferentes areas de conhecimento dos alunos
Educacao de Jovens e Adultos, para fins de intervencao.

PPA - ¢6rgdo 2101/ Programa
28/Orcamento 12-366 LDO-
cadigo — 2033

9.4 Manter a oferta de Educacdo de Jovens e Adultos nas etapas
de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade, no
estabelecimento penal,assegurando educacédo profissional e formacéo

especifica dos professores.

PPA - ¢6rgdo 2101/ Programa
28/0Orcamento 12-366 LDO-
cédigo — 2033

9.5 Estabelecer parcerias com  segmentos

empregadores, publicos e privados, e o0s sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacédo da jornada de trabalho dos empregados e
empregadas, para a oferta de turmas em educacdo de jovens e

adultos.

PPA - 6rgdo 2101/ Programa
28/0Orcamento 12-366 LDO-
cédigo — 2033

9.6 realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15

(quinze) anos de idade;

PPA - 6rgdo 2101/ Programa
28/0Orgcamento 12-366 LDO-
cédigo — 2033

9.7 executar acdes de atendimento ao (&) estudante da educacdo de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentagéo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento

gratuito de oculos, em articulagdo com a area da saude;

PPA - 6rgéo 2101/ Programa
28/0Orcamento 12-366 LDO-
cédigo — 2033

9.8 assegurar a oferta de educacéo de jovens e adultos, nas etapas de

ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos

os estabelecimentos penais, assegurando-se formagéo especifica dos

professores e das professoras e implementacéo de diretrizes nacionais

PPA - 6rgdo 2101/ Programa
28/0Orcamento 12-366 LDO-
cadigo — 2033




em regime de colaboracao;

9.9 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagéo PPA - 6rgdo 2101/ Programa

: . . 28/0Orgamento 12-366 LDO-
de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos o
cédigo — 2033

adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);
TOTAL

INDICADOR 9 B
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

Previséo
or¢camentaria para
realizacéo das
estratégias

Alcance das estratégias (Status)
DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

PARCIALMENTE

9.6 Considerar as necessidades dos idosos, com vistas a
promogdo de acgdes de erradicagdo do analfabetismo, acesso X PPA - 6rgdo 2101/
a tecnologias educacionais e atividades recreativas e Programa

culturais, assim como a implementacdo de programas de 28/0Orgamento 12-366
valorizagdo e compartihamento dos conhecimentos e LDO-codigo — 2033
experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas do

envelhecimento e da velhice no curriculo escolar.

9.7 Ofertar aos docentes da educacdo de jovens e adultos, PPA - 6rgdo 2101/

formacéo continuada em alfabetizacéo e letramento. Programa28/Orgamento
12-366 LDO-cbdigo —
2033

9.8. Promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) anos
ou mais fora da escola que ndo concluiram a PPA - o6rgao 2101/

escolarizagao basica, em articulacéo com 0s Programa28/Orcamento
servicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia
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e a juventude. 12-366 LDO-codigo —
2033

9.9. Fortalecer o acompanhamento e o

monitoramento do acesso e permanéncia do jovem, adulto e PPA - 6rgdo 2101/

idoso na unidade escolar. Programa28/Orcamento

12-366 LDO-codigo —
2033

4.10. QUADRO DOS INDICADORES DA META 10

X Oferecer, no minimo, 5% (cinco por cento) das matriculas da Educacao de Jovens e Adultos, no ensino fundamental, de
DESCRICAO DAMETA . N ' ey . - ) : ~
forma integrada a educacéo profissional; e em parceria com o ente federativo estadual, colaborar para a efetivacéo da
oferta de matricula no ensino médio, na mesma forma, até a vigéncia deste PME.

Indicador 10 A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 [2023] 2024 [ 2025

Percentual de matriculas da 5% Previsdo da
educacéo de jovens e Meta
adultos na forma integrada a 6,2% 5% 5% 5% Meta

Educacéo Profissional. _ _ Alcancada
Censo Dem. Relatorio Sinopses Sinopses

2010 Linha de Estatisticas Estatisticas
IBGE\Censo da da Ed. da Ed.
Ed. 2015 :?\Ia;e, 2018 | pasica Basica 2018-
\MEC\PNE em 2018- INEP
Movimento INEP

Fonte
responséavel
pela coleta dos
dados




4.10.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 10

INDICADOR 10 A
Percentual de matriculas da Educacao de jovens e adultos na forma
integrada a educacao profissional.

DESCR|QAO DAS ESTRATEGIAS 2021 Alcance das estratégias (Status)
Previsdo orgcamentaria

NAO PARCIALMENTE para realizacéo das Observacgoes
estratégias

10.1. Manter programa de educacgéo de jovens e adultos voltado a
concluséo do ensino fundamental e ofertar cursos de formagé&o profissional Sem previsao
inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacao bésica, por or¢camentaria
meio de parceria entre 0s sistemas de ensino e outras instituicdes.

10.2. Construir uma diversificagdo curricular na educacgéo de jovens e
adultos, articulando aformacao basica e a preparacgdo para o mundo do
trabalho, saude, terceira idade, tecnologia, cultura, valores e cidadania,
de forma a organizar o tempoe o espaco pedagdgico adequados as
caracteristicas dos alunos.

10.3. Ofertar formacéo continuada de docentes da educacéo de jovens e Sem previsado
adultos orcamentaria

TOTAL

Sem previsédo
orcamentaria

4.10.2. INFORMACOES E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 10

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta Informe os motivos que levaram essas estratégias a ndo serem
Estratégias que ndo puderam ser efetivadas. efetivadas.

Construir uma diversificagdo curricular na educacédo de jovens e adultos, | No segundo semestre de 2020 foi aprovado, junto ao Conselho
articulando aformagédo basica e a preparacao para o mundo do trabalho, | Municipal de Educacao (CME), o novo Referencial Curricular da Rede
salde, terceira idade, tecnologia, cultura, valores e cidadania, de forma a | Municipal de Ensino. Este documento j& contém a producédo sobre a
Parte  Diversificada da EJA: Area de  Diversidades:
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organizar o tempoe 0 espaco pedagogico adequados as caracteristicas
dos alunos.

Trabalho/Tecnologias da Comunicacéo e
Informacao/Atualidades/Corporeidade e Educacdo Fisica, contudo
apenas em 2021 iniciou-se a producdo da Base Nacional Comum
Curricular: Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias
Humanas. Tal documento encontra-se em processo de elaboracao.

4.11. QUADRO DOS INDICADORES DA META 11

DESCRICAO DA
META

Triplicar, em regime de colaboracdo com o ente federativo estadual, as matriculas da educacéo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento

publico.

Indicador 11 A
NUmero absoluto de
matriculas em
Educacao Profissional
Técnica de nivel
médio.

2016

2017

2018

2019

2020

2021 2022 2023 2024 2025

3X Previsdo da Meta

8,78%

2388

2360

2.451

Crescente Meta Alcangada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatério
Linha de
Base 2018
INEP

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Bésica 2019
INEP

Néo ha
dados
oficiais

atualizados.

Sinopse
Estatistica da
Educacéo
Bésica 2021
INEP

Fonte
responséavel pela
coleta dos dados

Indicador 11 B
Numero Absoluto de
matricula em
Educacao Profissional
Técnica de nivel
médio na rede
publica.

2017

2018

2019

2020

2021

Previsao da Meta

12,44%

21,07%

24,85%

Crescente Meta Alcancada




Relatério
Linha de
Base 2018
INEP

Sinopses
Estatisticas
da Ed.
Basica
2019 INEP

Estimativa
populacional
do
Municipio
segundo o
site do IBGE

Sinopse
Estatistica da
Educacédo
Bésica 2021.
INEP

Fonte
responsavel pela
coleta dos dados

4.11.1. ESTRATEGIAS DA META 11

INDICADOR 11 A

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2022 (Status)

Previsdo
orcamentaria para
realizacao das
estratégias

Observagoes

PARCIALMENTE

11.2 — Estimular a expanséo do estagio na
educacéo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular,
preservando-se seu carater pedagdégico
integrado ao itinerario formativo do aluno,
visando a formacgéo de qualificacBes
proprias da atividade profissional, &
contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

Recursos Préprios —
00; FUNDEB 40%

Acéo dindmica e de
continuidade que se inicia e se
conclui a cada ano letivo,
portanto ndo se encerra. Em
funcéo do isolamento social em
2021 houve reducao do estagio
curricular.

A Secretaria Estadual de
Educacéo, através da
SUPROT (Responsavel pela
Educacdo Profissional no
Estado da Bahia), promove
anualmente  encontros de
formacdo no municipio, sobre
Educacao Profissional, realiza
visitas, e estimula encontros
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pedagogicos. Os estagios sao
estimulados e realizados nas
escolas que tem educacéo
profissional técnica.

11.3 — Ofertar oportunidade de primeiro
emprego aos estudantes oriundos de
cursos de Educacao Profissional, por meio
de parcerias estabelecidas com instituicdes
publicas e privadas.

Recursos Proprios —
00; FUNDEB 40%

TOTAL

02

A rede estadual possui o
Programa Primeiro Emprego,
atualmente com 24 contratos
ativos

INDICADOR 11 B

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS

Alcance das estratégias em 2022 (Status)

Previsdo
or¢camentaria para
realizacao das
estratégias

Observacbes

PARCIALMENTE

11. 1 - Fomentar a expanséo da oferta de
educacdo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino.

Sem
orgcamentaria

previséo

Prazo até o final da vigéncia do
Plano 2025.

A rede estadual vem expandindo
sua oferta que sera ampliada com
a criagdo do Campus da Educacéo
Bésica.




4.12. QUADRO DOS INDICADORES DA META 12

DESCRICAO DA
META

Elevar, em parceria colaborativa com o ente federado, a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%
(cinquenta porcento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e

guatro) anos, assegurada a
gualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

202
5

50%

Previsédo da
Meta

Indicador 12 A
Taxa bruta de
matriculas na

graduagéo (TBM)

26,26%

29,40%

N&o ha

dados

disponi
veis

28,8%

Meta Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatério
Linha de
Base
2018 —
INPE

Relatério do 3°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
Plano
Nacional de
Educacao —
2019

*Relatério do
4°Ciclo de
Monitorament
odas Metas
do Plano
Nacional de
Educacéo —

2022

Fonte
responsavel
pela coleta
dosdados

Indicador 12 B
Taxa liquida de
escolarizacéo na
graduacéo (TLE

Previsdo da
Meta

13,20%

Nao ha
dados

disponi
veis

Meta Alcancada




Censo Dem. Relat6ério do 3°
2010 Relatorio Ciclo de
IBGE\Censo | Linha de | Monitoramento Fonte

responsavel
da Ed. 2015 Base das Metas do pela coleta

\MEC\PNE 2018 - Plano dosdados
em INEP Nacional de
Movimento Educacgéao

OBS.: N&o ha dados disponiveis, referente aos anos 2020/2021 este dado referente ao Estado da Bahia,

4.12.1. ESTRATEGIAS DA META 12

INDICADOR 12A — Taxa bruta de matricula na graduacao (TBM)

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021 Alcance das estratégias (Status) Previsdo orcamentaria para
SIM NAO PARCIALMENTE realizacdo das estratégias

12.1. Otimizar a capacidade instalada da
estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes  publicas de educacgéo Sem previsdo orgamentéria
superioratravés de consércios interinstitucionais
entre a Unido, o Estado Federado e o Municipio
com orcamento assegurado nos plurianuais
(PPAs) em cada nivel respectivo, mediante acdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e
interiorizar 0 acesso a graduacao

12.3. Articular acdes para atender a demanda na
oferta de educacao superior, publica, gratuita e
privada prioritariamente para a formacdo de Sem previsdo orcamentéria
professores e professoras para a educacdo
bésica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matematica, bem como para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas




12.5 Promover 0 acesso, a permanéncia e o
desenvolvimento  educacional de  grupos
historicamente  desfavorecidos, mediante a Sem previsao orcamentéria
adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei

12.6. Propor melhorias nas condi¢cdes de
acessibilidade nas instituicbes de educacéo Sem previsao orcamentéria
superior, na forma da legislacéo

TOTAL e

INDICADOR 12 B - Taxa liquida de escolariza¢do na graduacédo (TLE)

Alcance das estratégias (Status) Previsdo
SIM NAG PARCIALMENTE orgamentariapara
realizacdo das
estratégias

DESCRIGAO DAS ESTRATEGIAS 2021

12.2. Estimular gradualmente a elevacédo da
taxa de conclusdo média em 90% (noventa
por cento) dos cursos de graduacao
presenciais e meta presenciais (sincronas e
assincronas) nas Universidades publicas
voltadas para a formacgéo de professores ao
longo da vigéncia do PME, mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e
inovacdes académicas que valorizem a
aquisicao de competéncias de nivel superior




12.4. Estimular a oferta, em regime de
colaboracdo com o Estado, a Unido e IES,
cursos de p6s graduacéo lato sensu e strictu
senso, considerando as tematicas inerentes
ao campo, tais como: Pedagogia da Terra,
Ecopedagogia, Ecoempreendorismo,
Inclusdo das minorias do campo, Construcéo
da identidade do docente do campo,
Producdo de alimentos agroindustriais,
Sistema de Informacéo geogréfica, Sistemas
agrarios/agricolas/agroflorestais
/agrosilvopastoris e outros.

X

As Universidades estaduais,
oferecem cursos de formacao sobre
a construcao daidentidade e
fortalcimento da educac¢éo do campo
professores que atuam em escolas
do campo

12.7. Elevar a relagdo de estudantes por
professor (a) para 18 (dezoito), na
modalidade presencial e nas
metapresenciais quadruplicar a relagdo no
minimo.

Néo ha dados
disponiveis

N&o ha dadosdisponiveis

12.8 Ofertar, no minimo, um ter¢o das vagas
em cursos noturnos para instituicbes em
regime integral

Nao ha dados
disponiveis

N&o ha dadosdisponiveis

TOTAL

00

00

02

OBS.: O municipio aderiu ao Programa de Formacao de Professores do Campo- FORMACAMPO, ofertado pela Universidade
Estadual doSudoeste da Bahia- UFSB, através do Grupo de Estudos e Pesquisas dos Movimentos Sociais, Diversidade e Educacao
do Campo.




4.12.2. INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 12

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta
meta que ndo puderam ser efetivadas.

Informe 0s motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

Articular ac6es para atender a demanda na oferta de educacdo superior, publica,
gratuita e privada prioritariamente para a formacédo de professores e professoras
para a educacdo basica, sobretudo nas &areas de ciéncias e matemética, bem
como para atender ao déficit de profissionais em areas

especificas

2.3. O Governo Federal e Estadual nesse periodo, ndo
ofertaram por meio das instituicdes de EnsinoSuperior,
nenhum Programa Especifico para atendimento as
areas carentes de formag¢do na Rede Publica para
professores(as) e ndo foi feita nenhuma parceria, por
exemplo, entre a Prefeitura/Secretaria Municipal da
Educacdo com alguma instituicdo de nivel superior
privada para que os professores pudessem cursar uma
segunda graduacdo, principalmente nas licenciaturas
de maior caréncia como Matemética, Lingua Inglesa,
Ciéncias e Arte.

Elevar a relacdo de estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), na modalidade
presencial e nas metas presenciais quadruplicar a relagdo no minimo.

Devido a pandemia e a consequente modificacdo do
sistema presencial para ndo presencial, bem como a
auséncia de atendimento presencial nas instituices
de ensino superior, ndo foi possivel aferir dados destes
indicados

Ofertar, no minimo, um terco das vagas em cursos noturnos para instituicdes em
regime integral

Idem justificativa da estratégia 12.7




4.13. QUADRO DOS INDICADORES DA META 13

DESCRICAO
DA META

Ampliar, em regime de colabora¢cdo com a Unido, o Estado e parceria com instituicbes de ensino superior, publicas e
privadas, a politica de formacéao inicial e continuada dos profissionais da educacéo basica em sua area de atuagédo, obtida
em nivel de graduacdo para 100% dos profissionais e pés-graduacao para 50% até o final de vigéncia deste PME; e
garantir formacg&o continuada em servico para 100% dos professores a partir da vigéncia desse plano.

Indicador 13A
Percentual de
docentes com
formacdo inicial
em educacao
superior
compativel
com a area de
atuacdo. .

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Previsdo da
Meta

90%

90%

Meta
Alcancada

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relatorio Linha
de Base 2018
— INEP

Fonte
responsével
pela coleta
dos dados

Indicador 13B
Proporcédo de
docéncias com
professores
que possuem
formacéo

2017

Previsdo da
Meta

43,50%

44,90%

46,50%

Meta
Alcancada




superior
compativel
com a érea de
conhecimento
gue lecionam
na educacao
basica.

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

Relat6rio Linha
de Base 2018-
INEP

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 13C
Percentual de
docentes com
pés-graduacéo,
mestrado, ou
doutorado na
Educacao

Superior.

42%

Censo Dem.
2010
IBGE\Censo
da Ed. 2015
\MEC\PNE
em
Movimento

63,8%

Relatério Linha
de Base 2018-
INEP

69,5%

Dired/Inep
com base em
dados do
Censo da
Educacéao
Superior/Inep
(2012-2016)
Relatério do 2°
Ciclo de
Monitoramento
das Metas do
Plano
Nacional de
Educacéo

SME
Computando-
se apenas
licenca
mestrado e
doutorado

70%

SME
Comput
ando-
se
apenas
licenca
mestra
doe
doutoral
do

Indicador 13D
Percentual de
docentes que
realizam
formacéo
continuada
em Sservico

2019




90%

Levantamento

Levantamento

da SME/2019

da SME 2017 | *Levantamento

da SME 2020

As
Formag
oes
Foram
reiniciad
as em
2022

Obs.: Embora o Relatério de Monitoramento apresente avangos crescentes na formacéo de professores em todas as modalidades,
0 ano de 2021 permaneceu com 0s mesmos indices.

4.13.1. ESTRATEGIAS DA META

13

INDICADOR 13 A — Percentual de docentes com formacéo inicial em educacédo superior compativel com a area de atuacéo

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS 2021

Alcance das estratégias  (Status)

SIM

NAO

PARCIALMENTE

Previsdo orgamentaria para
realizacdo das estratégias

13.2. Assegurar, durante a vigéncia deste PME,nos
curriculos e programas dos cursos de formacéo de
profissionais de educacéo, temas especificos da
historia, da cultura, das manifestagdes artisticas e
religiosas do segmento afro-brasileiro, das politicas
ambientais, dassociedades indigenas e ciganas e
dos trabalhadores e sua contribuicdo na sociedade
brasileira, em consonancia com as normas e as Leis
vigentes.

Plano Plurianual (PPA); Lei de
Diretrizes Orgamentérias (LDO);
Lei Orcamentaria Anual (LOA) e

Plano de Acdes Articuladas
(PAR), entre outros




INDICADOR 13 B - Proporcao de docéncias com professores que possuem formacédo superior compativel com a area de
conhecimento em que lecionam na educacédo basica

DESCR{QAO DAS Alcance das estratégias  (Status) Previsdo orcamentaria para realizacdo
ESTRATEGIAS 2021 dasestratégias

NAO PARCIALMENTE

13.3. Garantir, durante a
vigéncia deste PME, uma Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes
politca de formacéo X Orcamentérias (LDO); 74

continuada nas redes
municipal e estadual, Retomado em 2022
assegurando um quadro
técnico de formadores
com habilitacéo
especifica, a partir de
critérios estabelecidos e
normatizados pela
secretaria de educacao




dos referidos sistemas de
ensino e elaboracdo de
Projeto de Formacéo dos
profissionais da
educacao, fundamentado
nas propostas
pedagdgicas.

TOTAL

INDICADOR 13 C
Percentual de docentes que realizam curso de formacéo continuada em servico

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

Alcance das estratégias (Status)

NAO PARCIALMENTE

Previsdo orgamentaria para realizacao das
estratégias

13.1. Garantir a formacéo
contihnuada em  servigo
através de programas de
formacéo em ambito
municipal e em regime de
colaboracdo com a Uniédo e
Estado, a 100% dos
professores, oferecendo-
Ihes cursos voltados para a
pratica educacional por eles
exercida e o conhecimento
de novas tecnologias.

Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO); Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e Plano de Ac¢des Articuladas (PAR),
entre outros

13.4. Garantir, em regime
de colaboracdo com a
Unido, Estado e instituices
publicas e privadas, a partir

Sem previsdo orcamentéria




da vigéncia deste PME,
cursos  profissionalizantes
de nivel médio, destinados
a formacdo do pessoal de
apoio para as areas de
Multimeios Didaticos,
Gestao Escolar,
Alimentacdo Escolar e Meio
Ambiente e Manutencdo da
Infraestrutura Escolar,
conforme  programa do
MEC.

N&o ha dados
disponiveis

TOTAL

00

00

01

Obs.: O Nucleo de Tecnologia Municipal realiza formagdes para oferecer suporte na construgdo de novas recursos didaticos para elaboracéo dos Blocos de
Atividades durante as aulas ndo presenciais.

4.13.2. INFORMACOES E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 13

Relacione as estratégias mais importantes desta meta que nao
puderam ser implementadas.

Quais os motivos que levaram as estratégias a ndo serem
iniciadas?

13.4. Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e
instituicdes publicas e privadas, a partir da vigéncia deste PME, cursos
profissionalizantes de nivel médio, destinados a formacgéo do pessoal
de apoio para as areas de Multimeios Didaticos, Gestao Escolar,
Alimentacdo Escolar e Meio Ambiente e Manutengao dalnfraestrutura
Escolar, conforme programa do MEC

13.4.Em 2021, néo foi realizado investimento financeiro/orcamento em
formacgdo continuada em servico no ambito municipal destinado ao
pessoal de apoio (porteiro/a, zelador/a, merendeiro/a, vigia e nem do
administrativo (pessoal de secretarias de escolas, por exemplo).
Também nao foi feita nenhuma parceria para a oportunizacdo de
cursos profissionalizantes para o pessoal de Apoio e do Administrativo
em funcdo da pandemia e inicio de gestdo municipal.Essa demandas
estdo sendo retomadas em 2022.




4.14. QUADRO DOS INDICADORES DA META 14

Promover politicas de valorizac&o na carreirade 100% dos profissionais da educacéo basica, assegurando
a estes: piso salarial, promocao, incentivos e melhorias as condi¢cdes de trabalho, assim como, garantir a
efetivacdo dos profissionais de Carreira do Magistério.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025

DESCRICAO
DA META

Previsao da
Meta

Indicador 14A Indicador | Indicador | Indicador | Indicador | Indicador Meta
Politica de subjetivo subjetivo subjetivo subjetivo subjetivo Alcancada
Valorizagao para ser para ser para ser para ser para ser
Profissional mensurado | mensurado | mensurado | mensurado | mensurado

Fonte
responsavel
pela coleta
dos
dados

Previsao da

Indicador 14B Meta
Efetivagcéo do Meta
Plano de Cargos e Indicador | Indicador | Indicador | Indicador | Indicador Alcancada
Salarios subjetivo subjetivo subjetivo subjetivo subjetivo Fonte
para ser para ser para ser para ser para ser responsavel
mensurado | mensurado | mensurado | mensurado | mensurado pelacoleta
dosdados




4.14.1. ESTRATEGIAS DA META 14

DESCRICAO DAS
ESTRATEGIAS 2021

INDICADOR 14 A
Politica de Valorizacao Profissional

Alcance das estratégias (Status)

NAO

PARCIALMENTE

Previsao
or¢camentaria
para realizagéo das
estratégias

14.7. Implantar, no primeiro ano apds a adequacao
deste PME, programas de educacao preventiva e
curativa para a saude dos profissionais da
educacao, em psicologia e psiquiatria, por meio de
projetos educativos, em parceria com as Secretarias
Municipal de Saude, Esporte e Promocé&o Social e a
Fundacéo Itabunense de Cultura e Cidadania
(FICC), observando as especificidades da educacéo
do campo e urbana.

X

Durante o ano de 2021, foi criado o

Programa Pré Vida Saudavel com
Atendimento Psicoldgico e ampliada em
2022 com acompanhamento Nutricional,

Massoterapia, Danca, Ginastica Funcional
e Hidroginastica , objetivando cuidar da
Saude Fisica e Emocional para a classe
educacional de Itabuna.

Sem previsao
or¢camentaria

14.6. Admitir, a partir da vigéncia deste PME,
somente professores e demais profissionais de
educacdo que possuam as qualificacdes minimas
exigidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional, n°® 9.394/96

FUNDEB 60%
(Cédigo18) LDO
(Cédigo 1222) e PPA
(Programa 07, Orgéo
2101, Orcamento
122)

14.8. Adequar, durante a vigéncia deste PME, com
a utilizacdo dos recursos oriundos do FNDE, os
estabelecimentos de ensino das redes publicas da
educacdo basica, aos padrées minimos de
infraestrutura estabelecidos por lei em relagéo aos

X

Em decorréncia da pandemia COVID 19,
as Escolas das redes Estadual e
Municipal funcionaram em regime n&o

FNDE — 15




seguintes aspectos: acessibilidade, espacos para
esporte, recreacéo, biblioteca e servicos de
alimentacdo escolar; mobiliarios, equipamentos e
materiais pedagdgicos, telefone, informatica e
equipamentos multimidias para o ensino e Sala de
Recursos Multifuncionais.

presencial em 2021, ainda assim mais 04 | PDDE ESTRUTURA
(quatro) escolas aplicaram recursos em PARA EXECUCAO
piso tatil, sanitarios adaptados e em 2022 EM 2021
o processo de reformas das Unidades
Escolares contempla alargamento de
portas, rampas corriméos dentre outros.

TOTAL

02

INDICADOR 14 B
INDICADOR 14B - Efetivacdo do Plano de Cargos e Salarios

DESCRICAO DAS

Alcance das estratégias (Status) Previsao

ESTRATEGIAS 2021

orcamentaria

NAO PARCIALMENTE para realizagéo
das estratégias

14.1. Assegurar, até 2016, a revisao e
cumprimento do Plano de Carreira da Rede
Pudblica Municipal, elaborado e aprovado de

acordo com as determinacfes das leis

vigentes, garantindo uma politica de

valorizag&o do piso salarial municipal e

promocao por mérito.

X

A rede municipal garante o
piso salarial mas, ainda nao
revisou o PC e nem
construiu um Plano
adequado a mudanca de
Regime Juridico dos
Servidores.

14.2. Assegurar no Plano de Carreira 0
cumprimento da Lei 11.738/2008 que destina
1/3 da carga horaria dos professores regentes

da educacao basica para atividades de

estudos, formacoes e planejamentos
individuais e coletivos.

X
A Rede Municipal de
Ensino ja atende no Ensino
Fundamental e esta em
processo de implementacéo
da referida lei na
modalidade da Educacéo
Infantil. A rede privada




ainda ndo contempla esta
garantia.

14.4 Implantar sistema de avaliacdo de
desempenho dos docentes, integrado a
Avaliagao Institucional, processual e
gualitativa das escolas municipais, conforme
critérios a serem estabelecidos no Plano de

X
ApO6s a mudanca de
regime em 2019, o
novo Plano de
Carreira ainda nao foi

Carreira. .
revisado.

14.5. Garantir, no Plano de Carl’eil’a, tenhamos o p|an0
Formacao Continuada com certificacao pela | ye carreira revisado,
Secretaria de Educacao e estimulo a titulacdo
profissional, em parceria com a Uni&o, Estado,

X
Embora ndo

esta acdo é
garantida nos

e as IES. -
planos vigentes.

TOTAL 01 01

4.14.2. INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 14

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais importantes desta meta
gue ndo puderam ser efetivadas.

Informe 0s motivos que levaram essas
estratégias a ndo serem efetivadas.

14.4.

14.4. Implantar sistema de avaliagdo de desempenho dos docentes,
integrado a Avaliacao Institucional, processual e qualitativa das escolas
municipais, conforme critérios a serem estabelecidos no Plano de Carreira.

14.4. Em 2021 com a ndo presencialidade em
decorréncia da COVID-19 e a ndo revisao da
Plano de carreira.




4.15. QUADRO DOS INDICADORES DA META 15

DESCRIGAO DA META

Assegurar condic8es, até o ano de 2019, para a efetivagdo da gestdo democratica da educacéo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e consulta publica a comunidade escolar.

Indicador 15 A
Percentual de diretores de
escolas publicas que foram

escolhidos para a
ocupacéo do cargo por
meio de critérios técnicos
de mérito e desempenho e
de consulta publica a
comunidade escolar.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

100%

Previsdo da
Meta

Meta
Alcancada

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados

Indicador 15B
Percentual de escolas
publicas que contaram com
a participacéo de
profissionais da educacéo,
pais e alunos na
formulacdo dos projetos
politico-pedagdgicos e na
constituicdo do conselho
escolar.

Previsao da
Meta

100%

Meta
Alcancada

SME do

Municipio.

NTE 05.

Fonte
responséavel
pela coleta
dos dados

Indicador 15 C
Percentual de escolas
publicas que recebem

recursos financeiros dos
entes federados.

2021

Previsao da
Meta

Estavel

Meta
Alcancada

80




Levantam
ento da
SME

Levantame
nto da
SME

Levantam
ento da
SME

SME
2020

SME
2021
e NTE 05

Fonte
responsavel
pela coleta

dos dados

Obs.: Em 2021, ndo aconteceu processo de escolha de gestores. Os gestores da rede publica estadual sdo escolhidos por
consulta publica & Comunidade escolar e rede municipal emitiu decreto, normatizando esse processo em 2022.

4.15.1. ESTRATEGIAS DA META 15

INDICADOR 15 A
Previsdo
orcamentaria para
realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias em 2022 (Status)

\ Observagoes
ESTRATEGIAS

PARCIALMENTE

15.1-

Elaborar, durante a vigéncia deste PME, lei
regulamentar ao Plano de Carreira que defina
0 processo de escolha dos dirigentes
escolares da Rede Municipal de Ensino de
Itabuna.

TOTAL 01

Sem previsao
orgcamentaria.

Prazo até o final da vigéncia do
Plano 2025.

INDICADOR 15 B
Previséo
orcamentaria para
realizacdo das
estratégias

DESCRICAO DAS Alcance das estratégias em 2022 (Status)

A Observacbes
ESTRATEGIAS

PARCIALMENTE




15.2 -
Fortalecer os conselhos escolares como
instrumentos de consulta, mobilizagéo,
avaliacao, deliberacao e fiscalizagdo na
gestao escolar, inclusive por meio de
programas de formacao de conselheiros,
conforme a Lei Municipal 2.054/2007.

LDO (Caodigo 12.
122. 004.2329)

Prazo até o final da vigéncia do
Plano 2025.

O programa de formacédo de
conselheiros acontece a cada
dois anos conforme
determina Lei Municipal n°
2054/2007 e também nas
reunides mensais do
conselho escolar que
ocorrem sob a coordenagdo
de Fortalecimento da Gestao.

15.3 -

Promover formagé&o continuada especifica
para a equipe gestora visando a melhoria das
praticas pedagdégicas, administrativas e
financeiras a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME.

LDO (Cddigo 12.
122. 004.2329)
LDO (cédigo 12.
122- 028 / 306.028/
361. 028/ 365.028/
366. 028/ 367.028)

Prazo até o final da vigéncia do
Plano 2025.

154 -.

Assegurar que todas as escolas da educacao
bésica tenham formulado ou reformulado
seus Projetos Pedagdgicos com base na

LDB, Resolu¢bes do CME, Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo
Bésica.

Sem previsédo
orgcamentaria.

Todas as escolas tém PPP
formulados ou reformulados.
Foi realizada revisdo dos
Projetos Politicos
Pedagégicos no ano de 2016,
entretanto diante da
implementacdo da nova
proposta de ensino os PPPs
das escolas municipais estdo
em processo de finalizagédo
da reelaboracéao.

As escolas da rede estadual
tem PPPs atualizados.




155 -

Implantar Forum Permanente de Educacéo,
visando acompanhar as politicas publicas
educacionais, coordenar as conferéncias
municipais, monitorar e avaliar a execucao

deste PME.

Sem previséo
or¢camentaria.

A Portaria n°12/2016 criou
férum e definiu membros do
Forum Municipal de
Educacéao.

15.6 —

Fomentar a constituicéo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdo de pais,
assegurando-lhes espacos adequados e
condicdes de funcionamento nas escolas.

Sem previsao
orcamentéaria

Nao executado nas escolas da
Rede Municipal de Ensino e
Estadual em 2021.

15.7 -

Estimular a participacéo de profissionais da
educacéo, alunos (as) e seus familiares na
formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, assegurando
a participagdo dos pais e alunos (as) na
avaliacdo de docentes e gestores escolares.

Sem previsao
orgamentaria

Se repete ano a ano.

Realizada parcialmente, por
meio de acoes
implementadas pela
Assessoria de
Acompanhamento ao Projeto

Politico Pedagdgico.

15.8 -

Realizar anualmente Avaliag&o Institucional
das escolas municipais, nas dimensdes
estabelecidas nos Indicadores de Qualidade
previstos pelo MEC e PDDE Interativo,
envolvendo toda a comunidade escolar

Sem previséo
or¢camentaria

Em andamento. A avaliacdo
Institucional se repete ano a
ano.

Em andamento, através do
Sistema PDDE Interativo
(que segundo orientacdes
deve ser respondido pelos
membros do conselho
escolar) e também esta
sendo construida pela
Assessoria de Avaliacédo
Institucional realizada no 2°
semestre do ano de 2017.
Também realizada em 2021.

83




INDICADOR 15 C
Previsdo
DESCRICAO DAS Alcance das estratégias em 2022 (Status) orcamentaria para

ESTRATEGIAS realizacdo das
estratégias

Observacobes

PARCIALMENTE

159 - Sem previséo Prazo até o final da vigéncia

Garantir a comunidade escolar, mecanismos orcamentaria. do Plano 2025. Se repete ano
de transparéncia na utilizacéo dos recursos a ano.

publicos executados pelas Unidades Realizada através da

Escolares. fiscalizacdo e
acompanhamento pelo
Conselho Escolar de cada
unidade escolar, bem como
pelo setor Financeiro da
Secretaria  Municipal da
Educacao.

Acontecem divulgacdes dos
recursos recebidos e
executados a comunidade
Escolar, em reunibes e
exposi¢cdes em cartaz/mural.




4.15.2.

INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 15

Estratégias

Descreva as estratégias consideradas mais
importantes desta meta que ndo puderam
ser efetivadas.

Informe 0s motivos que levaram essas estratégias a nao
serem efetivadas.

15.3 — Promover formacao continuada especifica para a
equipe gestora visando a melhoria das praticas
pedagégicas, administrativas e financeiras a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME.

15.3 A formacao continuada especifica para gestores esta sendo construida
pelas Assessorias dos Departamentos de Educacdo Basica e
Acompanhamento da Gestdo. Na rede estadual esta estratégia aconteceu em
2021

15.6 — Fomentar a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacdo de pais, assegurando-
Ihes espacos adequados e condi¢cbes de funcionamento
nas escolas.

As escolas municipais e estaduais ndo tém Grémio Estudantil.

A criacdo da Lideranca Estudantil estd4 prevista na Proposta Pedagdgica da
Rede Municipal de Ensino, no entanto como a Proposta foi aprovada no CME
apenas em 2020. O que aconteceu em 2010/2020 com relacdo & atuagdo dos
estudantes como lideres e colaboradores na tomada de decisdes em suas
unidades foi por iniciativa das proprias escolas elegendo lideres de sala.

Em 2021, devido as aulas ndo presenciais ndo houve escolha dos
representantes de turmas nas unidades escolares.

Conselho de Pais: As escolas estaduais e municipais ndo implantaram.
Argumento: os pais sédo representados do Conselho Escolar, ndo precisam de
Associacao.

15.8 — Realizar anualmente Avaliagdo Institucional das
escolas municipais, nas dimensdes estabelecidas nos
Indicadores de Qualidade previstos pelo MEC e PDDE
Interativo, envolvendo toda a comunidade escolar

Em andamento.

A Avaliacao Institucional das escolas é feita pelo Sistema PDDE Interativo com
a participacéo de representacéo dos diversos segmentos escolares, entretanto
desde 2019 o sistema ndo oferece esta ferramenta.




4.16. QUADRO DOS INDICADORES DA META 16

DESCRICAO DA
META

Garantir durante a vigéncia deste PME, fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas
e modalidades da educacgéo bésica, observando-se as politicas de colaborag¢do entre os entes federados, com base no
Plano Nacional de Educacado, assim como ampliacdo do investimento definido nos instrumentos legais do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual

Indicador 1 A
Razao entre
investimento
publico total

(FUNDEB- 25%)
em Educacédo e
investimento
pretendido no
PME.

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Previsdo da
Meta

30,35%

28,19%

26,2%

21,18%

Meta
Alcancada

Dados
Setor
Financeiro
da SME

Dados
Setor
Financeiro
da SME

*Dados do
Setor
Financeiro
da
SME/2019

Dados
Setor
Financeiro
da SME

Fonte
responsavel
pela coleta
dos dados




4.16.1. QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 16

INDICADOR 16 A
Raz&o entre investimento publico total (FUNDEB- 25%) em Educacéo e
DESCRI’QAO DAS investimento pretendido no PME
ESTRATEGIAS 2021 Alcance das estratégias (Status) Previsdo
orcamentaria

NAO PARCIALMENTE para realizacéo
das estratégias

16.2 * Ampliar a complementacao de recursos proprios para melhoria FONTE
15 — Rec.

da qualidade da alimentacgéo escolar da rede publica de ensino,
alocando, no minimo, 10% a mais de recursos para o primeiro ano de Federal
vigéncia desse plano e 10% a mais no ano subsequente. Os valores 04 - Ota Sal
relativos a complementacao publica devem ser reajustados de acordo Educacio '
com as plenarias dos Congressos de Avaliacdo desse PME §a0.
16.7. Buscar, em regime de colaboragdo com o Estado, a Uniéo e as
Instituicbes de Ensino Superior, o financiamento para construcéo de Sem previsio
Escola Familia-Agricola nos anos finais do ensino fundamental e orcamentaria
implantacdo de programas de ensino médio e superior utilizando a
Pedagogia da Alternancia.
16.8. Buscar, em regime de colaboracdo com o Estado e a Uniéo,
financiamento publico para construcéo e adequacao das escolas no
campo, assegurando a estrutura basica: banheiro, cozinha e PDDE-15
instalacdes: elétrica, hidraulica com agua potavel e tecnoldgica para
utilizagao das TIC’s.
16.9. Garantir, em regime de colaboracgéo financeira com a Uniéo e o X
Estado, o transporte escolar gratuito aos alunos que residem no O Municipio PNATE - LDO
campo e em areas urbanas, quando na localidade nao ofertar a etapa | assegura este (Codigo 2506 /
2336

de ensino a qual esta cursando. direito para os
alunos da Rede

Publica.

SIM




16.10. Manter, reformar, ampliar, reestruturar e construir novas
unidades escolares, em regime de colaboragdo com o Estado e a Plano de Acbes
Unido, respeitando as normas de acessibilidade e garantindo padrdes Articuladas /
minimos de qualidade na infraestrutura FNDE

TOTAL 03 01 01

*OBS: Considerando a oferta do ensino ndo presencial em 2021, os recursos destinados a alimentacdo escolar, foram convertidos em Kits de
alimentacédo escolar e entregues as familias dos estudantes, atendendo a legislacao vigente referente ao periodo da pandemia.

4.16.2. INFORMACAO E DESCRICAO SOBRE AS ESTRATEGIAS DA META 16

Descreva as estratégias consideradas mais importantes Informe os motivos que levaram essas

Estratégias ~ . L ~ :
9 desta meta que ndo puderam ser efetivadas. estratégias a ndo serem efetivadas.

16.7. N&o houve nenhum investimento no sentido
de construcdo de Escola Familia-Agricola, por conta
dos cortes/congelamento no orcamento da
Educacdo, e o foco da Secretaria estar direcionado
ao atendimento das necessidades estruturais de
reconstrucdo dos espacos fisicos das escolas,
destruidos pela enchente bem como o
fortalecimento das acdes, pedagdgicas do
Continuum Letivo 2021 e o retorno a
presencialidade do ano letivo 2022..

16.7. Buscar, em regime de colaboragédo com o Estado, a Uni&o e as
Instituicbes de Ensino Superior, o financiamento para construcao de
Escola Familia-Agricola nos anos finais do ensino fundamental e
implantagdo de programas de ensino médio e superior utilizando a
Pedagogia da Alternancia.




5 CONSIDERACOES FINAIS

Considerando os impactos negativos que atingiram de forma intensa o setor educacional durante a pandemia do novo coronavirus,
como: ensino remoto para quem ndo possuia o habito nem tinha desenvolvido autonomia para estudar e interagir nesta modalidade
de ensino e outras formas de ensino ndo presencial para quem nao dispde de acompanhamento familiar compativel com o nivel de
escolarizacdo do estudante para auxilia-lo, os sistemas de ensino,convergiram para a concentracdo de esforcos na busca de
alternativas para garantir o direito de acesso ao conhecimento nas diversas etapas e modalidadede ensino.

Diante desse contexto,0 Monitoramnto do Plano Municipal de Educacdo de Itabuna (PME) 2022, ndo apresenta avancgos
significativos em termos quantitativos , tendo em vista o cenario ser muito semelhante ao vivido em 2020. Desta forma, ha muito a
ser revisto,implementado e implantado para que esse hiato em nossa linha do tempo escolar reduza os prejuizos de aprendizagem
vividos nesse periodo.

Neste contexto,desde 2021, houve uma sensibilidade coletiva para a demanda especifica de construcdo de propostas de
recomposicao das aprendizagens a serem implantadas a partir de 2022,.. considerando que os defictes de aprendizagem,sao
objeto de preocupacao de todas as redes de ensino.

A Rede Municipal de Ensino de Itabuna,buscou parcerias com institu¢cdes que oferecem programas de suporte ao desenvolvimento
da alfabetizacéo, converteu as estratégias de programas de interveng¢des pedagogicas em programas com foco na recomposicéo
da aprendizagem, implantando o Grupo de Estudos e Intervencdo em alfabetizacdo —GEIA e outras propostas construidas em
2022.

Em 2021, Intensificaram as discussoes sobre politicas de gestdo democratica das escolas, sendo implantado em 2022 através do
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Decreto n° 15.138/2022, que regulamenta o processo qualificado de escolha dos Diretores Escolares nas escolas publicas da rede
municipal de Itabuna, e assegura condi¢cdes para concretizar a gestdo democratica e assim, cumprir a Meta 15 do PME.

Vale ressaltar, que o decreto é fruto de construcdo coletiva cujo processo foi discutido com representacdo das instancias de
acompanhamento e controle como Forum Municipal de Educacao, Sindicato Municipal dos Professores, Conselho Municipal de
Educacao e Conselho de Acompanhamento e Controle Social- CACS FUNDEB.

O assessoramento pedagogico as Unidades Escolares em 2021, direcionado para avaliacdo de entrada e de saida do aluno
durante entrega de Blocos de Atividades, oportunizou diagnostico e definicdo de procedimentos didatico-metodoldgicos e
adequacao curricular para o retorno ao ensino presencial em 2022, que teve inicio gradativo na rede municipal em decorrencia da
situacao de destruicdo das escolas pela enchente/2021.

Entretanto, as atividades interrompidas em 2021 em funcao da pandemia e/ou enchente, foram implementadas em 2022, com as

seguintes acoes:

e Retorno do Programa de Formacé&o Continuada na modalidade presencial para professores, coordenadores e gestores das

unidads escolares;

Ampliac@o da politica de Gestdo Democratica na Escola com eleicdo dos Conselhos Escolares em 100% das Unidades
Escolares da Rede Municipal e normatizacéo do processo de escolha do gestor escolar por meio de critérios tecnicos e de
consulta & comunidade escolar

Execucédo de reforma e requalificacdo das Unidades Escolares

Aquisicao de mobiliario e recursos didaticos para escolas urbanas e do campo;

Ampliacdo de vagas para atendimento a Educacéo Infantil, com aluguel de espacgos




Construcao de parcerias para implantacdo de cursos na area de empreendedorismo para alunos da EJA

Adesao ao Programa Busca Ativa para identificar publico fora da escola e inseri-los no processo de escolarizacéo;
Processo Seletivo para auxiliares de desenvolvimento infantil para turmas de creche e pré-escola e monitores para alunos
com deficiencia que estudam em escolas da rede municipal;

Implementacdo do Grupo de Estudos e Intervencdo em Alfabetizacdo — GEIA como politica de recomposicdo das
aprendizagens.

Ampliacdo do Plantdo Psicolégico desenvolvido em 2021, com a Implantacdo do Programa Vida Saudavel que oferece
servicos de suporte a saude fisica e emocional do professor, tais como: danca, ginastica funcional, hidroginastica,
massoterapia, orientacao nutricional e acompanhamento psicoldgico.

As acbes acima citadas, revelam que executamos estratégias importantes que nos possibilitaram avancar em algumas Metas,

entretanto, sabemos que ainda temos muitos desafios, mas, continuaremos fomentando discussdes e buscando alternativas para
gue o processo de efetivacao de politicas publicas consistentes, intersetoriais, e de qualidade educacional, sejam implantadas no
territério de Itabuna.
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